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ПРЕДИСЛОВИЕ

 На завершающем этапе обучения для студентов высшего профессионального образования предусмотрена итоговая государственная аттестация. В соответствии с Государственным образовательным стандартом по специальности 080502(060800) – Экономика и управление на предприятии АПК (далее – ГОС ВПО) для установления уровня подготовки выпускников к выполнению профессиональных задач проводится итоговая государственная аттестация, включающая два вида испытаний: государственный экзамен и защита выпускной квалификационной работы [1].
Каждое из этих испытаний предъявляет определенные требования и решает свои конкретные задачи. Этим и руководствовались авторы при написании настоящего пособия, создавая его как элемент информационного и методического обеспечения работы студентов выпускного курса  для подготовки к  государственной аттестации. Аттестационные испытания выпускников – это особый период студенческой жизни, который требует повышенной сосредоточенности, организованности, концентрации знаний. Подготовка студентом выпускной квалификационной работы (далее – ВКР) должна показать его готовность к самостоятельной профессиональной деятельности. В то же время дипломное проектирование осуществляется  в контакте студента с научным руководителем, под его контролем и с его необходимой помощью. 
Пособие объединяет материал изданных в 2005г. и 2007г. методических указаний к выполнению выпускной квалификационной работы студентами специальности  060800 [2] и к государственному экзамену [3]. В пособии  обобщен  опыт проведения итоговой аттестации на выпускающей кафедре экономики и управления с.-х. производством Омского государственного аграрного университета. Материал пособия значительно дополнен методическими указаниями к выполнению отдельных разделов выпускной работы: «Экологическая безопасность», «Безопасность жизнедеятельности». В руководстве подробно рассмотрены вопросы организации итоговой государственной аттестации выпускников (далее – ИГАВ). 
Структура и содержание пособия направлены на выполнение главной цели –  подготовить студентов к успешному прохождению итоговой аттестации по специальности. В ходе подготовки к конкретному виду испытаний студенты имеют возможность заранее по данному руководству ознакомиться с организационной  процедурой, с программой государственного экзамена, тематикой дипломных работ (проектов), их структурой, обязательными разделами, порядком изложения материала и другими  особенностями и требованиями. 
В пособии даны подробные методические указания и списки рекомендуемой литературы, приведены примеры выполнения экзаменационных заданий, указаны критерии оценки экзаменационных заданий и защиты ВКР. Все эти вопросы изложены в соответствующих разделах настоящего пособия.
При написании учебного пособия авторы руководствовались Методическими рекомендациями УМО по образованию в области производственного менеджмента для проведения итоговой аттестации выпускников вузов по специальности 060800 – Экономика и управление на предприятии АПК [4]. Нормативная основа и организационно-распорядительная документация по рассматриваемым в пособии вопросам отражены в информационном сборнике документов по итоговой государственной аттестации выпускников университета, подготовленном отделом качества ОмГАУ [5].
Разделы учебного пособия подготовили преподаватели выпускающей кафедры экономики и управления сельскохозяйственным производством ФГОУ ВПО ОмГАУ: д-р экон. наук, доцент Н.В. Боровских (2), старший преподаватель О.А. Журова (1, 3, 4, 5),  канд. экон. наук, доцент Т.С. Зайнчковская (предисловие, введение, 1.3, 2, 3.1, заключение),  д-р экон. наук, профессор В.Ф. Стукач (2, 3), канд. экон. наук, доцент А.М. Тетерева (предисловие, введение, 3.6,  3.7).
Материал пособия может быть оптимизирован и дополнен при появлении новых государственных требований к итоговой аттестации выпускников данной специальности. 
Отзывы и пожелания просьба присылать по адресу: 644008,           г. Омск, ул. Физкультурная, 8е, Институт Экономики и финансов  ФГОУ ВПО ОмГАУ.
Введение

В последние годы в системе высшего профессионального образования Российской Федерации произошли существенные изменения, отразившиеся на государственных требованиях к целям, содержанию, процедурам итоговой аттестации выпускников вузов. В ходе государственной аттестации проверяется подготовленность выпускников к решению профессиональных задач, предусмотренных стандартом по специальности. В перечень итоговых аттестационных испытаний, как правило, входят государственный экзамен и защита выпускной квалификационной работы. 
Государственный экзамен носит квалификационный характер и этим принципиально отличается от других экзаменов. Программа государственного экзамена по нескольким дисциплинам  не может быть сформирована путем простого суммирования фрагментов программ семестровых экзаменов этих дисциплин. Она разрабатывается на основе текущих экзаменов, но с обязательным синтезом, который заключается в понимании студентом содержания и связи конкретной дисциплины с другими. Полученные знания должны использоваться выпускниками для решения практических задач, что предполагает комплексный подход и учёт  междисциплинарных связей в аттестационных испытаниях. Государственный экзамен предусматривает формирование комплексной междисциплинарной системы экзаменационного задания, образец выполнения которого приведен в данном пособии. 

Выпускная квалификационная работа по специальности 080502 представляет собой законченную разработку, в которой поставлен ряд актуальных задач. Их решение предполагает  реализацию совокупности знаний, полученных за период обучения. В учебном пособии приведены как тематика выпускных квалификационных работ, структура дипломной работы и порядок изложения материала, так и методические указания по выполнению разделов «Экологическая безопасность», «Безопасность жизнедеятельности».


К руководству  дипломным проектированием привлечены преподаватели кафедр: экономики и управления сельскохозяйственным производством, информационных технологий и моделирования, организации и предпринимательства в АПК. Тематика выпускных работ регулярно обновляется, последние годы возрос интерес студентов к  вопросам адаптации предприятий в условиях рынка, к повышению их конкурентоспособности, к оптимизации плановых решений, проблемам внедрения инноваций, совершенствованию инфраструктуры АПК, обоснованию инвестиций в отрасли. 
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1 НАЗНАЧЕНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЯ ИТОГОВОЙ
ГОСУДАРСТВЕННОЙ АТТЕСТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ
1.1 Цель и состав итоговых аттестационных испытаний
Итоговая государственная аттестация выпускников – заключительный этап обучения в вузе, предусмотренный основной образовательной программой высшего профессионального образования (далее –  ООП ВПО) по специальности.  Целью итоговой государственной аттестации является установление уровня подготовки выпускника университета к выполнению профессиональных задач и соответствия его квалификации требованиям государственного образовательного стандарта данной специальности (приложение А).
 Итоговая государственная аттестация производится на основе следующих основных нормативных документов:

- Закона Российской Федерации «Об образовании» № 3266-1             от 10.07.1992г. (с изменениями и дополнениями).
- «Положения об итоговой государственной аттестации выпускников высших учебных заведений Российской Федерации», утвержденного приказом Минобразования России № 1155 от 25.03.2003г. 

 - Государственного образовательного стандарта  высшего профессионального образования по специальности 080502 (060800) – Экономика и управление на предприятии АПК, утвержденного Министерством образования России 17.03.2000г. 


- Устава ФГОУ ВПО ОмГАУ от 23.11.2006г.
- «Положения об итоговой государственной аттестации выпускников системы высшего профессионального образования в ФГОУ ВПО ОмГАУ» от 2004г.
- ООП ВПО по специальности 080502(060800) – Экономика и управление на предприятии АПК, часть 7:Требования к итоговой государственной аттестации выпускников (2005г.).
В соответствии с требованиями ГОС ВПО по специальности 080502 (060800) – Экономика и управление на предприятии АПК, итоговая государственная аттестация выпускников состоит из двух аттестационных испытаний: 

- государственный  экзамен;

 - защита выпускной квалификационной работы.

Общая трудоёмкость государственной аттестации выпускников специальности 080502  и её распределение  между конкретными аттестационными испытаниями определены университетом на основе требований ГОС ВПО (табл.1). Итоговой государственная аттестация выпускников проводится после завершения теоретического обучения и прохождения всех видов практик, включая преддипломную, в соответствии с установленным графиком учебного процесса.

Таблица 1 
Показатели бюджета времени  в стандарте по специальности 080502 - Экономика и управление на предприятии АПК

	Вид учебной работы в рамках итоговой аттестации
	Общая трудоёмкость при обучении по
 разным формам, недель

	
	очное
	заочное

	1 Подготовка и сдача  государственного экзамена 
	2
	1

	2 Подготовка и зашита выпускной квалификационной работы
	12
	16

	Итого 
	14
	17


К итоговым аттестационным испытаниям приказом ректора допускается лицо, успешно завершившее в полном объёме освоение ООП по специальности 080502 (060800) – Экономика и управление на предприятии АПК. При условии успешного прохождения всех установленных видов государственных аттестационных испытаний выпускнику университета присваивается квалификация экономист - менеджер и выдаётся диплом  государственного образца  о высшем профессиональном образовании.

1.2 Государственная аттестационная комиссия
Итоговая государственная аттестация выпускников осуществляется государственной аттестационной комиссией (далее – ГАК) по специальности 080502 - Экономика и управление на предприятии АПК, ежегодно формируемой ректором университета с учётом требований нормативных документов после утверждения в установленном порядке председателей этих комиссий. Она состоит из двух экзаменационных комиссий по видам итоговых аттестационных испытаний, предусмотренных государственным образовательным стандартом по специальности 080502:


- экзаменационная комиссия по приёму государственного  экзамена;
- экзаменационная комиссия по защите выпускных квалификационных работ.

Экзаменационные комиссии проводят соответствующие их профилю аттестационные испытания, по результатам которых государственная аттестационная комиссия принимает основные решения, предусмотренные Положением об итоговой государственной аттестации выпускников высших учебных заведений Российской Федерации:

      1) Решение о присвоении выпускнику соответствующей квалификации и выдаче диплома о высшем профессиональном образовании.
      2) Качественная оценка выполнения экзаменационного задания, а также выпускной квалификационной работы по результатам ее защиты (по шкале: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»).

Кроме того, ГАК в соответствии с требованиями Министерства образования РФ, принимает следующие дополнительные решения:

1) Решение о выдаче выпускнику диплома «с отличием».
2) Рекомендация о продолжении образования выпускника в аспирантуре.
3) Рекомендация к внедрению в производство элементов работы или отметка о подтвержденных документально уже состоявшихся фактах ее внедрения.
4) Отметка о выполнении работы по заявке предприятия, подтвержденной соответствующими документами.
 5) Рекомендация  к публикации результатов ВКР или отметка об уже состоявшихся фактах публикации.
 6) Решение о наличии (использовании) в выпускной квалификационной работе интеллектуальных объектов, защищенных и (или) потенциально защищаемых юридическими охранными документами разных уровней (по заданной шкале) на имя выпускника или в соавторстве с ним.
 7) Рекомендация  к внедрению (использованию) в образовательном, научном (или другом) производстве университета результатов ВКР или отметка о состоявшихся фактах внедрения.
  8) Решение в форме «Представления» о признании факта выполнения выпускной квалификационной работы на определенном (по заданной качественной шкале) научном уровне.
   9) Рекомендация о выдвижении выпускной квалификационной работы на конкурсы различных категорий.
   10) Признание конкретной защиты выпускной квалификационной работы лучшей за рабочий день комиссии и (или) за весь период защиты ВКР текущего года. 

1.3 Порядок подготовки и проведения итоговой государственной  аттестации выпускников
Подготовка студентов к государственным аттестационным испытаниям – это длительный и последовательный процесс, осуществляемый преимущественно на третьем – пятом курсах. Отдельные этапы этой работы, имеющие важное значение для студентов и их научных руководителей, заключаются в следующем:
1. Выбор темы выпускной квалификационной работы, закрепление студента за кафедрой и научным руководителем (3 курс очного обучения,  4-5 курс – заочного обучения, 2 курс – при сокращённой очной форме)
В начале третьего курса (второго – сокращённого срока) очного обучения  и  четвёртого курса заочного обучения   студенты пишут заявление в трёх экземплярах на имя ректора ОмГАУ по установленной форме (приложение А) с просьбой утвердить тему и научного руководителя. Подписанные экземпляры заявления должны храниться у студента, научного руководителя и на выпускающей кафедре. В последующем на основе информации в заявлениях издаётся приказ, подписанный ректором, о закреплении за выпускниками тем дипломных работ и научных руководителей. В это же время студенту важно ознакомиться с «Руководством по итоговой государственной аттестации выпускников специальности 080502 – Экономика и управление на предприятии АПК ».
2. Подготовительный этап выполнения студентом выпускной работы (3-4 курсы  очной формы обучения, 4-5– заочной формы, 2-3– сокращённой очной формы).
После закрепления за научным руководителем студент должен получить у него консультацию о порядке выполнения выпускной работы. При этом студент – дипломник должен быть ознакомлен с содержанием работы, направлениями исследований и методикой их выполнения.
Предпочтительным можно признать вариант, когда студент на протяжении всего периода учёбы выполняет курсовые работы или проекты по одному и тому же предприятию агропромышленного комплекса, которое и выбирает для дипломного проектирования. Желательно, чтобы данная же организация являлась базой для производственных и преддипломной практик.
 Уровень выпускной квалификационной работы студента – это его важнейшая квалификационная характеристика. Современными требованиями к итоговой государственной аттестации выпускников предусмотрено, что не менее 60% представленных к защите работ студентов заочной формы и не менее 30% - очной формы должны быть выполнены по заявкам предприятий. Более 20% результатов научных исследований на основе ВКР должны быть внедрены в производство. Поэтому студенты уже на начальном этапе подготовки выпускных квалификационных работ должны осознать их актуальность, достаточно высокую трудоёмкость и практическую значимость. Существенно помогут успешности завершения этой работы участие студентов в научных исследованиях по кафедральной тематике, подготовка докладов на студенческие научные конференции.
3. Подготовка и сдача государственного экзамена (5 курс очной формы обучения или 3- сокращённого срока, 6 курс – заочной).
Конкретные условия проведения государственного экзамена (форма, количество вопросов, продолжительность экзамена) определяются вузом и доводятся до сведения выпускников не позднее, чем за шесть месяцев до его начала. К государственному экзамену допускаются студенты, успешно завершившие в полном объеме освоение основной образовательной программы по специальности. Успешная сдача государственного экзамена является обязательным условием допуска студента к защите выпускной квалификационной работы. Аттестационные испытания проводят на открытых заседаниях экзаменационных комиссий с участием не менее двух третей их состава. 

4. Заключительный этап выполнения студентом выпускной работы  (5 курс очной формы обучения или 3 - сокращённого срока,  6 курс – заочной формы).
На этом этапе студент получает уточнённый план выпускной квалификационной работы от руководителя, завершает научные исследования по теме работы. Необходимо помнить, что все ВКР по специальности «Экономика и управление на предприятии АПК» должны быть подготовлены с использованием программных продуктов, включая программы линейной оптимизации, «Expert- Project», «Альт - Инвест», программный комплекс «Касатка» и другие. Следует использовать электронную библиотеку, сайт кафедры экономики и управления сельскохозяйственным производством.
5. Оформление выпускной квалификационной работы, внедрение её результатов, получение отзыва руководителя и рецензии.  Период после сдачи государственного экзамена.
Выпускная квалификационная работа должна быть тщательно и аккуратно оформлена с учётом соответствующих ГОСТов путём компьютерного набора. Подробные требования к оформлению работы изложены в подразделе 3.8 данного руководства.

6. Подготовка к защите и защита выпускной квалификационной работы. В соответствии с графиком учебного плана по специальности. 

Результаты сдачи государственного экзамена и защиты выпускной квалификационной работы определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в день экзамена (защиты работы). Решение о присвоении выпускнику квалификации по специальности и выдаче диплома о высшем профессиональном образовании государственного образца принимает государственная аттестационная комиссия по положительным результатам итоговой аттестации. 
Решения государственной аттестационной и экзаменационной комиссий принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссий. При равном числе голосов председатель комиссии обладает правом решающего голоса. Все решения ГАК и экзаменационных комиссий оформляются протоколами. 

Студентам, завершившим освоение основной образовательной программы и не подтвердившим соответствие подготовки требованиям ГОС ВПО при прохождении итоговых аттестационных испытаний, после восстановления в университете назначают повторную итоговую аттестацию (не ранее чем через три месяца и не более чем через пять лет после прохождения государственной аттестации впервые). 

Студентам, не проходившим итоговых аттестационных испытаний по уважительной причине, предоставляется возможность пройти их без отчисления из университета. В этом случае организуют дополнительные заседания государственных аттестационных комиссий (не позднее четырех месяцев после подачи заявления студентом). 
2 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПОДГОТОВКЕ
К ГОСУДАРСТВЕННОМУ ЭКЗАМЕНУ

2.1 Цель, трудоемкость и общая схема проведения
 государственного экзамена
Государственный экзамен проводится после завершения полного курса обучения по основной образовательной программе. Приказом ректора к нему допускаются лица, успешно сдавшие все предшествующие аттестационные испытания.

Согласно требованиям ГОС ВПО по специальности (пункт 7.2.3) государственный экзамен проводится с целью проверки остаточных знаний  экономистов-менеджеров, их готовности к профессиональной деятельности по соответствующей специальности.
Итоговый государственный экзамен принципиально отличается от итогового экзамена по дисциплине, т. к. он включает вопросы из нескольких дисциплин и областей знаний. На данном экзамене выпускник должен показать, что он:

– способен  выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций, предлагать способы их решения и оценивать ожидаемые результаты; систематизировать и обобщать информацию, готовить справки и обзоры по вопросам профессиональной деятельности, редактировать, реферировать, рецензировать тексты; использовать информационные технологии для решения экономических задач на предприятии;
– владеет специальной экономической терминологией и лексикой, как минимум, на одном иностранном языке; навыками самостоятельного получения новых знаний с использованием современных образовательных технологий; навыками аргументации разбора стандартных ситуаций в сфере предстоящей профессиональной деятельности; методами экономического анализа и оценки рыночных позиций  деятельности предприятия; методами ценообразования и калькулирования себестоимости продукции на предприятии; методами исследования затрат рабочего времени и анализа качества норм, нормирования труда, разработки нормативов по труду; финансового планирования на предприятии; определения экономической эффективности внедрения новой техники и технологии, мероприятий по повышению конкурентоспособности продукции, совершенствованию организации и управления.

Государственный междисциплинарный экзамен включает вопросы по нескольким общепрофессиональным и специальным дисциплинам, а также дисциплинам специализации. Перечень дисциплин установлен ученым советом ФГОУ ВПО ОмГАУ и включает: по циклу общепрофессиональных дисциплин – «Маркетинг», «Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятия»; по циклу специальных дисциплин – «Организация производства на предприятиях АПК», «Планирование и прогнозирование развития АПК», «Финансовый менеджмент», «Управление  в АПК», «Экономика отраслей АПК».  Именно эти дисциплины в наибольшей степени способствуют формированию профессиональных знаний и умений выпускника (приложение В). По специальности 080502 принят междисциплинарный государственный экзамен, который проводится в письменной форме. Регламент работы комиссии предусматривает обязательное собеседование  по результатам ответов выпускника.
В соответствии с графиком учебного процесса трудоемкость подготовки к государственному экзамену и его сдачи составляет две недели из времени, отведенного на итоговую аттестацию. Десять дней отведено на подготовку к государственному экзамену, один день – на выполнение экзаменационных заданий в письменном виде и проверку ответов. Результаты государственного испытания должны быть объявлены студентам  не позднее  следующего дня после проведения экзамена. 

2.2 Тематика комплексных заданий и 
программа государственного экзамена
При разработке комплексных заданий для государственного экзамена, перечень которых представлен ниже, учтены общие требования к подготовке специалиста и  к его квалификационным знаниям. Главным требованием  к содержанию самого задания является его комплексность (междисциплинарный характер). Темы и содержание  заданий разработаны таким образом, что каждое из них состоит из комплекса вопросов, раскрывающих сущность, принцип действия, трансформацию и оценку какого-либо фактора производства в АПК или проблему и пути совершенствования экономических взаимоотношений. 

Тематика комплексных заданий

1. Проблемы становления рыночных отношений в АПК России.

2. Организация землепользования, проблемы повышения его эффективности в современной многоукладной экономике.

3. Основной капитал сельскохозяйственного предприятия. Организационно-экономические основы использования капитала.

4. Оборотный капитал сельскохозяйственного предприятия. Организационно-экономические основы использования капитала.

5. Организационно-экономические и социальные проблемы использования труда в АПК, способы их решения.

6. Инвестиции и капитальные вложения в экономике АПК.

7. Инновационная деятельность сельскохозяйственного пред-приятия.

8. Концентрация, кооперация и агропромышленная интеграция в АПК, эффективность их развития.

9. Цены и ценообразование в экономике отраслей и предприятий, экономические основы формирования цен.

10. Издержки производства, себестоимость, рентабельность.

11. Расширенное воспроизводство в отраслях АПК, пути его ускорения. Распределение валового продукта, прибыли. Особенности валового, маржинального, чистого доходов, их место и роль в экономике предприятия, отрасли.

12. Проблемы и направления развития агропродовольственного рынка.

13. Проблемы и направления развития инфраструктуры АПК.

14. Методы и приемы экономических исследований. 

15. Стратегическое и тактическое управление АПК.

16. Управление сельскохозяйственным предприятием на стратегическом и тактическом уровнях.

17. Организационно-экономические основы развития производства зерна, его роль в создании продовольственной безопасности страны.

18. Организационно-экономические основы эффективного производства овощей и картофеля.

19. Организационно-экономические основы эффективного производства молока.

20. Организационно-экономические основы эффективного производства говядины.

21. Организационно-экономические основы эффективного производства свинины.

22. Организационно-экономические основы эффективного производства яиц и мяса птицы.

23. Организационно-экономические основы эффективного использования материально-технических средств на сельскохозяйственных предприятиях.

24. Организация труда на сельскохозяйственном предприятии и управление персоналом.

25. Основы прогнозирования и планирования в АПК.

26. Организационно-экономические основы эффективного производства по  переработке сельскохозяйственной продукции.

27. Экономика и организация процесса реализации продукции на сельскохозяйственных предприятиях.

28. Социально-экономическое планирование АПК в регионе. Кластерная политика.

29. Проблемы организации безубыточного производства на предприятиях АПК.

30. Реформирование сельскохозяйственных организаций на современном этапе.

Программа государственного экзамена

1. Проблемы становления рыночных отношений в АПК России
1. Экономические проблемы развития АПК России (диспаритет цен, монополизм первой и третьей сфер АПК, износ материально-технической базы, слабая адаптация сельскохозяйственных товаропроизводителей к рынку, недостаточный уровень государственной поддержки сельскохозяйственного производства, неразвитость инфраструктуры АПК).
2. Социальные проблемы развития АПК (низкий уровень оплаты труда, кадровая проблема, низкий удельный вес квалифицированной части работников, высокий уровень безработицы, недостатки приватизации).

3. Национальные проекты поддержки АПК.
4. Диагностика риска банкротства предприятия.
5. Оценка финансовой устойчивости предприятия.
6. Особенности управления сельскохозяйственным производством.

7. Логика построения концептуальных основ финансового менеджмента.
8. Социально-экономическое прогнозирование в РФ (долгосроч-ное, среднесрочное, краткосрочное).
9. Сущность и классификация государственных целевых прог-рамм. Порядок и принципы их разработки.
Литература [2, 3, 5, 7, 12, 18, 20].

2. Организация землепользования, проблемы повышения
его эффективности в современной многоукладной экономике
1. Земля как средство производства для сельскохозяйственного предприятия.
2. Цена земли и ее определяющие факторы.
3. Показатели эффективности использования земли, пути их повышения на сельскохозяйственных предприятиях.
4. Организация использования земли на сельскохозяйственном предприятии.
5. Классификация и основные этапы обоснования системы ведения сельского хозяйства.
Литература [4, 12, 14, 17, 24, 25, 30].

3. Основной капитал сельскохозяйственного предприятия. 
Организационно-экономические основы использования капитала 
1. Понятие, классификация и структура основного капитала предприятия.

2. Показатели экономической эффективности использования основных средств и капитала в сельскохозяйственном производстве.
3. Анализ основных средств предприятия: источники информации, анализ наличия и использования.
4. Анализ капитала предприятия: оценка формирования и использования, анализ размещения.
5. Управление основным капталом предприятия. Понятие стоимости основного капитала, особенности оценки стоимости источников краткосрочного финансирования.

Литература [4, 12, 14, 17, 24, 25, 30].

4. Оборотный капитал сельскохозяйственного предприятия 
Организационно-экономические основы использования
 капитала
1. Понятие, назначение и роль оборотного капитала на предприятии.

2. Показатели экономической эффективности использования оборотных средств. 

3. Анализ материальных ресурсов предприятия: источники информации, оценка наличия и использования.

4. Управление оборотными средствами: финансовый цикл.

5. Управление производственными запасами, дебиторской задолженностью, денежными средствами.

Литература [4, 5, 13, 17, 18, 19].
5. Организационно-экономические и социальные проблемы 
использования труда в АПК, способы их решения

1. Труд как один из факторов производства.

2. Анализ трудовых ресурсов предприятия: источники информации, оценка наличия и использования.

3. Трудовые ресурсы предприятий АПК, уровень и эффективность использования трудовых ресурсов, рынок труда, служба занятости, пути улучшения использования рабочей силы.

4. Понятие и классификация малых групп, этапы формирования производственного коллектива, методы количественного измерения межличностных отношений.

5. Основные типы структур управления в сельскохозяйственных организациях.
 Литература [3, 4, 5, 6, 12, 27, 32].

6. Инвестиции и капитальные вложения в экономике АПК
1. Балансовые модели управления источниками финансирования.
2. Понятия инвестиций и капитальных вложений.
3. Направления использования капитальных вложений, экономическая эффективность капитальных вложений, пути ее повышения.
4. Сущность и этапы инвестиционных проектов.
5. Анализ инвестиционной деятельности предприятия.
Литература [2, 3, 4, 5, 12, 17, 20, 30, 31].
7. Инновационная деятельность сельскохозяйственного предприятия
1. Методика анализа «затраты – объем – прибыль» в оперативном менеджменте.
2. Управление НТП.
3. Инновационная деятельность в развитии НТП предприятия, ее экономическая роль, содержание. Инновационный процесс, его основные этапы, экономическая эффективность.
4. Хозяйственные резервы: понятие, классификация, принцип поиска и методика подсчета.
5. Процесс разработки нового товара. Способы формирования идей о новом товаре, экономический анализ новых товаров.

6. Классификация научно-технических прогнозов. Основные приемы и методы прогнозирования и планирования НТП в АПК.
Литература [1, 2, 3, 4, 22, 31, 32].
8. Концентрация, кооперация и агропромышленная интеграция 
в АПК, эффективность их развития
1. Концентрация производства, ее роль в рыночной экономике, оптимизация размеров предприятия, методы определения оптимальных (рациональных) размеров.
2. Кооперация и агропромышленная интеграция, их роль в решении финансовых проблем, производстве конкурентоспособной продукции предприятий и отраслей АПК, повышении эффективности хозяйствования.
3. Основные формы интеграции и модели интегрирования в АПК.
4. Природные, экономические и другие факторы, ограничивающие размеры отдельных производственных объектов.
Литература [2, 3, 5, 6, 10, 15, 17, 30, 31].
9. Цены и ценообразование в экономике отраслей и предприятий, экономические основы формирования цен

1. Модель ценообразования финансовых активов.
2. Экономические основы формирования цен предложения на сельскохозяйственных предприятиях.
3. Цены и ценообразование в экономике отраслей и предприятий, экономические основы формирования цен.
4. Цены, их роль, функции, система цен в рыночной экономике. Затратный и рыночный методы ценообразования.
5. Ценовая политика предприятия, ценовые стратегии в маркетинге, виды скидок с цены, условия их применения.
6. Экономические методы управления. Понятие и классификация.
Литература [1, 4, 5, 6, 8, 11, 18, 30, 31].
10. Издержки производства, себестоимость, рентабельность
1. Трансакционные издержки и их классификация.
2. Издержки производства, себестоимость, их виды, пути снижения, рентабельность, пути ее роста.
3. Анализ издержек предприятия и себестоимости продукции.
4. Понятие операционного рычага. 

5. Использование операционного рычага в управлении издерж-ками.
Литература [3, 4, 5, 6, 12, 13, 17, 20, 30, 31].
11. Расширенное воспроизводство в отраслях АПК, пути его ускорения. Распределение валового продукта, прибыли. Особенности валового, маржинального, чистого доходов, их место и роль в экономике предприятия, отрасли
1. Планирование прибыли и ее распределение. 

2. Оценка уровня финансового левериджа.
3. Принятие управленческих решений на основе маржинального анализа.
4. Сущность, экономическая роль, показатели расширенного воспроизводства, задачи, пути ускорения. Формирование фондов возмещения, накопления, потребления.
5. Место, экономическая роль валового, чистого, маржинального доходов, прибыли в экономике предприятия. Распределение прибыли на сельскохозяйственных предприятиях.
Литература [2, 3, 5, 12,13, 17, 18, 19, 30, 31].
12. Проблемы и направления развития агропродовольственного рынка
1. Развитие инфраструктуры рыночной информации.
2. Агропродовольственный рынок как система специализированных рынков, его экономическая роль, особенности, проблемы развития.
3. Государственное регулирование агропродовольственного рынка. Направления его дальнейшего развития. 
4. Зарождение и становление маркетинга. Основные категории, функции и элементы, цели и принципы маркетинга.
5. Значение сегментации рынка, методы и критерии проведения сегментации рынка.
Литература [1, 5, 8, 11, 12, 19, 20, 30, 31].

13. Проблемы и направления развития инфраструктуры АПК
1. Информация и коммуникации в сельскохозяйственных организациях.
2. Информационное обеспечение финансового менеджмента.
3. Инфраструктура АПК, ее функции, классификация, проблемы развития в современной экономике (производственная, социальная, региональная, межотраслевая, внутриотраслевая и т. д.).
4. Рыночная инфраструктура, ее роль, пути развития.
5. Концепции рыночной инфраструктуры.
Литература [2, 3, 5, 12, 14, 15, 17, 22, 30, 31].
14. Методы и приемы экономических исследований
1. Монографический и расчетно-конструктивные методы.

2. Абстрактно-логический и экономико-математические методы.

3. Статистический и экспериментальный методы.
4. Способы цепных подстановок, абсолютных и относительных разниц.
5. Методика множественного корреляционного анализа.

6. Традиционные способы обработки информации, используемые при анализе хозяйственной деятельности предприятий.
7. Приемы и способы финансового менеджмента. 

8. Макросреда и микросреда маркетинга, аутосреда предприятия. Методики изучения состояния маркетинговой среды предприятия.
9. Экспертные (интуитивные) методы прогнозирования.
10. Методы экстраполяции и моделирования (формализованные методы).
11. Сущность методов планирования. 

Литература [1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 12, 13, 18, 22].
15. Стратегическое и тактическое управление АПК

1. Особенности стратегического управления АПК.
2. Финансовое планирование и методы прогнозирования.
3. Аналитическая функция маркетинга. Направления маркетинговых исследований. Организация проведения маркетинговых исследований.
4. Экономическая сущность стратегического планирования и формулирование стратегии.
5. Система экономического планирования развития АПК на региональном уровне.
Литература [2, 3, 5, 6, 13, 14, 17, 21, 22, 33, 34].
16. Управление сельскохозяйственным предприятием 
 на стратегическом и тактическом уровнях
1. Управление качеством труда и продукции на сельскохозяйственных предприятиях.
2. Функции управления.
3. Роль финансового менеджмента в системе управления.
4. Управление качеством труда и продукции в агропромышленных организациях (предприятиях).
5. Подходы к организационному построению службы маркетинга на предприятии. Процесс управления маркетингом.

Литература [3, 4, 5, 12, 13, 15, 17, 21, 30, 31, 32].
17. Организационно-экономические основы развития производства зерна, его роль в создании продовольственной безопасности страны
1. Современное состояние развития зернового производства, экономическая эффективность отрасли, ее проблемы, пути повышения.
2. Сочетание зернового производства с другими отраслями на предприятии.
3. Основные факторы повышения экономической эффективности зернового производства на предприятиях.
4. Трудовые коллективы, работающие в зерновом производстве.
5. Оценка устойчивости и надежности планов зернового производства.
Литература [3, 6, 10, 12, 13, 15, 17, 21, 24, 25, 27, 28].
18. Организационно-экономические основы эффективного производства овощей и картофеля

1. Современное состояние производства овощей открытого, закрытого грунта, картофеля, их роль в формировании продовольственной безопасности страны, региона.
2. Эффективность производства картофеля, овощей, проблемы ее роста в рыночной экономике.
3. Сочетание производства овощей в открытом и закрытом грунте.

4. Основные факторы повышения экономической эффективности производства овощей и картофеля.

Литература [3, 6, 10, 12, 13, 15, 17, 21, 24, 25, 27, 28, 29].
19. Организационно-экономические основы эффективного производства молока
1. Система молочного скотоводства и основные факторы повышения экономической эффективности производства молока.
2. Современное состояние, динамика развития молочного скотоводства, основные его направления, экономическая эффективность.
3.  Интенсивные технологии производства качественной, конкурентоспособной продукции, экономически обоснованные рынки сбыта – основа повышения эффективности развития отрасли.

4. Управление трансакционными издержками в молочном скотоводстве.
 Литература [3, 6, 10, 12, 13, 15, 17, 21, 26].
20. Организационно-экономические основы эффективного производства говядины
1. Проблемы выращивания мясного контингента крупного рогатого скота в современной экономике России (его низкая продуктивность, высокая себестоимость, убыточность производства говядины).
2. Пути повышения эффективности производства и реализации говядины.
3. Система мясного скотоводства и основные факторы повышения экономической эффективности производства мяса КРС.
4. Сущность национальных проектов развития сельского хозяйства на 2007–2010 гг.

Литература [3, 6, 10, 12, 13, 15, 17, 21, 26].
21. Организационно-экономические основы эффективного производства свинины
1. Обоснование выбора организационно-правовых форм организаций (предприятий) в процессе постприватизационной реструктуризации.
2. Система свиноводства и основные факторы повышения экономической эффективности производства свинины.
3. Современное состояние производства свинины, направления отрасли, особенности промышленной технологии отрасли.
4. Экономическая эффективность производства свинины, степень удовлетворения спроса на продукцию ее переработки, проблемы роста рентабельности.
Литература [3, 6, 10, 12, 13, 15, 17, 21, 26].
22. Организационно-экономические основы эффективного производства яиц и мяса птицы
1. Современное состояние птицеводства, эффективность производства яиц и мяса птицы, проблемы ее повышения.
2. Система яичного и мясного производства.

3. Основные факторы повышения экономической эффективности производства яиц и мяса птицы.
4. Структура управления производством. Понятие, элементы, структурообразующие факторы.
Литература [3, 6, 10, 12, 13, 15, 17, 21, 26].
23. Организационно-экономические основы эффективного использования материально-технических средств на сельскохозяйственных предприятиях
1. Эффективность управления.
2. Организационные особенности использования технологических средств на сельскохозяйственных предприятиях.
3. Организация снабжения предприятий АПК машинами и оборудованием.
4. Мультиатрибутивная модель товара в маркетинге. Классификация товаров в маркетинге.
5. Создание торговых марок, марочная политика предприятия.
Литература [3, 4, 5, 12, 13, 17, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 32].
24. Организация труда на сельскохозяйственном предприятии
 и управление персоналом
1. Формирование трудовых коллективов на предприятиях.

2. Организация нормирования и оплаты труда на предприятиях.
3. Мотивация труда.

4. Системы оплаты труда.

5. Кадры управления, подбор и расстановка.
6. Методы управления: понятие, классификация.

7. Система подготовки и переподготовки кадров в АПК.
8. Виды конфликтов. Способы их разрешения.
Литература [3, 4, 9, 12, 13, 15, 18, 26, 30, 31, 32].
25. Основы прогнозирования и планирования в АПК
1. Управленческое решение. Понятие, классификация.
2. Бизнес-план сельскохозяйственного предприятия. 

3. Бюджетирование. 

4. Прогнозирование основных финансовых показателей деятельности предприятия. 

5. Принципы разработки прогнозов и планов.
6. Функции прогнозирования и планирования.
Литература [2, 3, 4, 5, 6, 13, 17, 18, 30, 31].
26. Организационно-экономические основы эффективного  производства по переработке сельскохозяйственной продукции
1. Уровень и эффективность переработки продукции растениеводства и животноводства на аграрных предприятиях. Проблемы переработки, их решение, формирование рынка сбыта.
2. Основные направления переработки растениеводческой и животноводческой продукции.
3. Переработка сельскохозяйственной продукции на специализированных предприятиях АПК и в цехах сельскохозяйственных предприятий, их организационно-экономическая оценка.
4. Основные типы структур управления в сельскохозяйственных организациях (предприятиях), их классификация, условия применения. 

5. Жизненный цикл товара. Способы продления стадий жизненного цикла товара.

Литература [1, 3, 5, 8, 11, 12, 16, 20, 29, 30, 31]. 

27. Экономика и организация процесса реализации продукции 
на сельскохозяйственных предприятиях
1. Планирование продаж.
2. Акционерные общества. Особенности организации управления. 

3. Возможные каналы продвижения сельскохозяйственной продукции от производителя до потребителя, организационно-эконо-мическая оценка каналов продвижения. 

4. Сбытовая функция маркетинга. Сущность товародвижения. 

5. Классификация каналов товародвижения в маркетинге. Виды торговых посредников. 

6. Понятие и субъекты маркетинговых коммуникаций. Методы и средства стимулирования сбыта продукции. Виды и средства рекламы. 

Литература [1, 3, 5, 8, 11, 12, 16, 20, 30, 31].
28. Социально-экономическое планирование АПК в регионе. 
Кластерная политика
1. Система органов управления АПК.
2. Экономические прогнозы, в том числе для прогнозирования АПК.
3. Социально-экономическое планирование развития агропромышленного формирования района.
4. Задачи и структура плана социального развития АПК.
Литература [2, 3, 4, 6, 14, 15, 16, 30, 31, 32].
29. Проблемы организации безубыточного производства на предприятиях АПК
1. Прибыль и рентабельность как финансовые результаты деятельности предприятия.
2. Методика определения порогов безубыточного производства.
3. Бизнес-планирование на сельскохозяйственных предприятиях.
4. Динамика объемов производства и реализации сельскохозяйственной продукции, уровень ее товарности, финансовые результаты, доходность.
Литература [1, 3, 5, 8, 11, 12, 16, 20, 30, 31].
30. Реформирование сельскохозяйственных организаций на современном этапе

1. Акционерные общества. Проспект эмиссии.
2. Некоммерческие организации. Виды, особенности организации и управления.
3. Антикризисное управление: понятие, особенности на предприятиях АПК.
4. Дивидендная политика предприятия. Виды и источники дивидендных выплат.
5. Оценка достижений АПК России в связи с вступлением в ВТО.
Литература [1, 2, 3, 4, 6, 14, 15, 16, 30, 31, 32].
2.3 Процедура приема итогового государственного 
междисциплинарного экзамена 
Начало государственного экзамена – в 9:00, явка студентов – не позднее 8:45. Экзамен проводится в специально подготовленной аудитории, вмещающей всю студенческую группу. Каждый студент размещается за отдельным столом и должен иметь две ручки с пастой одного цвета, карандаш, линейку, резинку, штрих-корректор. В связи с достаточной продолжительностью экзамена на учебном столе допускается нахождение бутылки с водой или соком, шоколада.

Выдача экзаменационных заданий происходит по следующей схеме. Члены экзаменационной комиссии выкладывают в произвольном порядке, чистой стороной вверх листки с номерами заданий. Каждому студенту предоставляется возможность взять любой из листков, после чего члены комиссии, согласно номерам заданий,  выдают студентам бланки заданий, в которых указана тема, а также план работы, представляющий собой перечень из трех вопросов, на которые необходимо ответить письменно. Все вопросы программы государственного экзамена объединены в темы, таким образом, вопрос носит комплексный характер. Тематика комплексных заданий дана выше.
Бумага для записи ответа на экзаменационное задание (для чистового варианта и черновик) выдается каждому студенту в требуемом объеме. Каждый лист с печатью учебной части ИЭиФ ФГОУ ВПО ОмГАУ. Ответы на не проштампованной бумаге не принимаются, а экзамен при этом оценивается на «неудовлетворительно».

Первый лист для ответа – титульный (прил. Г). Он содержит все формальные атрибуты. Студент вписывает в него (в указанные строки) свои фамилию, имя и отчество в именительном падеже, номер экзаменационного задания и его тему. По окончании государственного экзамена этот лист должен быть скреплён с листами, на которых записывался ответ. Бланк задания также прикладывают. 

Листы заполняют с одной стороны. Листы черновика могут быть заполнены с двух сторон. Отвечая на вопрос, студент ставит номер вопроса в соответствии с нумерацией в плане работы. Формулировка вопроса не записывается. По желанию можно начинать ответ на каждый вопрос задания с нового листа или же продолжать на листе, частично заполненном, отступив от текста 2–3 см.

Завершая работу, экзаменуемый фиксирует дату сдачи государственного экзамена и ставит личную подпись. Все листы ответа должны быть  сложены по порядку, пронумерованы, скреплены степлером. Готовую работу выпускники сдают экзаменационной комиссии на проверку. Черновики  необходимо приложить  к ответу, но не скреплять.

По истечении нормативной продолжительности государственного экзамена (180 минут) все студенты должны сдать ответы, независимо от степени их готовности. Проверка осуществляется в день проведения экзамена коллегиально членами экзаменационной комиссии в составе ГАК, ими же предоставляются письменные рецензии по каждому заданию.

Результаты работы комиссии фиксируются в книге протоколов с указанием фамилии, имени, отчества экзаменуемого, номера, темы экзаменационного задания и выставленной оценки по пятибалльной шкале. Каждый протокол  должен быть заверен подписями председателя и членов экзаменационной комиссии.

Результаты государственного экзамена объявляются публично с указанием оценок и кратким анализом допущенных ошибок по каждому письменному ответу. Выпускник, не согласный с полученной оценкой, вправе подать апелляцию. Сделать это можно в день объявления результатов на имя председателя ГАК, который назначает апелляционное заседание. На этом заседании рассматривается письменный ответ студента и выносится решение или об оставлении первоначально выставленной оценки, или об ее изменении. После заседания ГАК (оформляется протокол) решение комиссии объявляют выпускнику, подавшему апелляцию. 

2.4 Примерные экзаменационные задания
и планы ответов
Комплексное задание № 1 

Тема: «Проблемы и направления развития агропродовольственного рынка»

1. Развитие инфраструктуры рыночной информации.
2. Значение сегментации рынка, методы и критерии проведения сегментации рынка.
3. Зарождение и становление маркетинга. Функции, элементы, цели и принципы маркетинга.
План ответа

Вопрос 1. Дать определение понятия инфраструктуры рыночной информации; перечислить виды рыночной информации; назвать основных потребителей.
Вопрос 2. Дать определение понятия сегментации рынка, назвать основные методы сегментации рынка, перечислить объективные и субъективные критерии сегментации.
Вопрос 3. Назвать причину зарождения маркетинга; привести концепции маркетинга; раскрыть сущность аналитической, производственной, сбытовой функций маркетинга; назвать и раскрыть содержание элементов маркетинга (товара, цены, способов продвижения и сбыта продукции).
Комплексное задание № 2 


Тема «Цены и ценообразование в экономике отраслей и предприятий, экономические основы формирования цен»
1. Экономические основы формирования цен предложения на сельскохозяйственных предприятиях


2. Цены, их роль, функции; система цен в рыночной экономике. Затратный и рыночный методы ценообразования

3. Ценовая политика предприятия, ценовые стратегии в маркетинге, виды скидок с цены, условия их применения

План ответа

Вопрос 1. Перечислить виды цен; пояснить сущность затратного и рыночного подходов к ценообразованию; определить принципы ценообразования; привести классификацию издержек и раскрыть сущность калькулирования цен на сельскохозяйственную продукцию.
Вопрос 2. Перечислить функции цен; дать определение понятия «каркас цен в экономике»; раскрыть особенности применения затратного и рыночного методов ценообразования в отраслях АПК.
Вопрос 3. Перечислить этапы формирования ценовой политики предприятия; раскрыть цели и задачи ценовой политики хозяйствующего субъекта в условиях рынка; назвать и раскрыть сущность ценовых стратегий, используемых по новым товарам, а также по товарам, длительное время существующим на рынке; перечислить стандартные и специальные виды скидок; объяснить условия их применения.
Комплексное задание № 3 

Тема «Экономика и организация процесса реализации продукции
 на сельскохозяйственных предприятиях»
1. Возможные каналы продвижения сельскохозяйственной продукции от производителя до потребителя, организационно-экономическая оценка каналов продвижения 

2. Сбытовая функция маркетинга. Сущность товародвижения 

3. Классификация каналов товародвижения в маркетинге. Виды торговых посредников 

План ответа
Вопрос 1. Дать определение понятия «каналы продвижения продукции»; перечислить основные каналы продвижения сельскохозяйственной продукции; условия создания кооперативов и союзов сельскохозяйственных организаций по продвижению продукции; назвать и пояснить сущность основных показателей оценки каналов продвижения продукции (прибыль, рентабельность, скорость доставки, сохранность качества).
Вопрос 2. Назвать: основные цели и задачи функции сбыта в маркетинге; отличие маркетингового и логистического подходов к реализации продукции; преимущества и недостатки использования посредников при реализации сельскохозяйственной продукции.
Вопрос 3. Привести классификацию каналов распределения; раскрыть сущность прямых, косвенных, нулевых, многоуровневых, горизонтальных и вертикальных каналов распределения сельскохозяйственной продукции; дать определение понятия посреднических организаций; привести классификацию посреднических организаций.

Пример ответа на вопросы комплексного задания № 1 по теме «Проблемы и направления развития агропродовольственного рынка» представлен в прил. Г.

2.5 Критерии оценки знаний при проведении итогового 
государственного междисциплинарного экзамена
Уровень подготовки выпускника считается соответствующим требованиям ГОС ВПО по специальности, если в ходе государственного экзамена демонстрируется комплекс знаний и умений, свидетельствующих о готовности (способности) решать задачи профессиональной деятельности в типовых ситуациях без погрешностей принципиального характера. Результаты экзамена определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются на следующий день после проведения экзамена.

Оценку «отлично» выставляют студенту, грамотно и логично изложившему материал. Необходимо показать знание не только основного, но и дополнительного материала, при этом свободно справляться с поставленными задачами, правильно обосновывать принятые решения.

Оценку «хорошо» заслуживает студент, твердо знающий программный материал, излагающий его грамотно и по существу, но допустивший несущественные неточности при ответе. Необходимо правильно применять теоретические положения при ответе на поставленные в комплексном задании вопросы. 

Оценку «удовлетворительно» получает студент, который продемонстрировал знание только основного материала, но не усвоил детали; изложил материал задания, но испытывает затруднения, в ответах нарушена последовательность изложения материала.

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту в том случае, если он смог ответить на вопросы билета, но полностью не понимает теоретический материал, допускает существенные ошибки.

2.6 Практические рекомендации и советы по подготовке
к итоговому государственному междисциплинарному экзамену
На выпускающей кафедре – кафедре экономики и управления сельскохозяйственным производством, ежегодно разрабатывается план подготовки и проведения государственного экзамена. Студенты-выпускники заранее знакомятся с программой государственного экзамена.

Если вопросы дисциплины выносятся на государственный экзамен, то ведущие преподаватели в обязательном порядке читают обзорные лекции, проводят предэкзаменационные консультации, на которых студенты могут задать интересующие их вопросы по экзаменационному материалу.

По окончании процесса обучения студент-выпускник должен иметь системное представление о структурах и тенденциях развития российской и мировой экономики; понимать многообразие экономических процессов в современном мире, их связь с другими процессами, происходящими в обществе; знать приоритетные направления развития национальной экономики и перспективы технического, экономического и социального развития соответствующей отрасли и предприятия. 

При подготовке к экзамену следует сформировать умение выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций, научиться предлагать способы их решения и оценивать ожидаемые результаты; систематизировать и обобщать информацию, готовить справки и обзоры по вопросам профессиональной деятельности, редактировать, реферировать, рецензировать тексты; использовать информационные технологии для решения экономических задач на предприятии. Библиотеки университета организуют временные рабочие фонды по специальности в соответствии со списком рекомендуемой литературы и графиком проведения экзамена. Литература доступна в читальных залах, а также выдается на руки в установленном порядке.

Необходимо помнить о том, что все три вопроса, содержащиеся в задании, являются взаимосвязанными. Отвечая на конкретные вопросы, следует вспомнить основные понятия, определения (с учетом дидактических единиц основной образовательной программы по специальности). Ответ должен быть сформулирован на основе взаимодополняющих знаний по ряду комплексных дисциплин. Студенты должны показать не только полученные знания по тому или иному элементу программы, но и умение применить эти знания в конкретных ситуациях. 

Рекомендуется рассматривать вопросы с учетом дискуссионности ряда их положений, критически оценивать свои ответы. Следует приводить примеры, характеризующие описываемые экономические процессы в практике Омской области, в целом АПК России и зарубежных стран. 

Дата проведения государственного экзамена объявляется студентам специальности 080502 на первой установочной лекции-консультации заведующим выпускающей кафедрой и помещается на кафедральном информационном стенде. Экзамен проводит экзаменационная комиссия в составе ГАК.

Экзамен – ситуация, которая у большинства людей связана с сильным физическим и эмоциональным напряжением. Другими словами, это стресс. Подготовка к государственному экзамену и его сдача представляет собой трудоемкий и сложный процесс, для того чтобы его правильно организовать и успешно сдать экзамен, рекомендуется придерживаться следующих правил:

1) необходимо разделить свой день в момент подготовки к экзамену условно на три части: а) работу с книгами, конспектами (8 часов); б) время физической активности (прогулки, дискотеки, спорт)   (8 часов); в) сон (8 часов);

2) питание должно быть 3–4-разовым, калорийным и богатым витаминами. Желательны грецкие орехи, молочные продукты, рыба, мясо, овощи, фрукты, шоколад;

3) для запоминания большого количества материала следует при чтении выделять главные мысли – опорные пункты, далее нужно составить краткий план ответа и записать на отдельных листочках. Непосредственно в день перед экзаменом необходимо просмотреть все листочки;

4) при работе с большими текстовыми материалами важно помнить: большой отрывок учить полезнее, чем короткий; количество запоминаемого напрямую зависит от степени понимания; лучше учить с перерывами, чем подряд; лучше понемногу, чем сразу; эффективнее больше времени тратить на повторение по памяти, чем на многократное чтение; при работе с двумя разными по объему материалами разумнее начинать с большего; во сне человек не запоминает, но и не забывает;

5) для поддержания работоспособности следует чередовать умственный и физический труд; нужно беречь глаза, делать перерывы в работе каждые 20–30 минут (оторвать глаза от книги, посмотреть вдаль); минимум времени целесообразно тратить на просмотр телевизора;

6) за день до экзаменов важно работать не больше 8 часов, иначе энергии не останется; необходимо научиться расслабляться, делать паузы в работе, накануне сдачи нужно слушать спокойную музыку; перед экзаменом следует выспаться. Если вы ощущаете тревогу перед экзаменом, возможно, поможет следующее упражнение: нужно представить наиболее комфортное место для себя – берег моря, парк, поле в цветах, постараться вспомнить детали, связанные с этим местом;
7) подготовка к ответу – сложный и важный этап экзамена, необходимо успокоиться и сосредоточиться;

8) если какой-либо вопрос вы знаете хорошо, то нужно начать подготовку с него. Для того чтобы ответ был последовательным, рекомендуется оставлять свободное место на листках для тех деталей, которые вы припомните позднее; если никак не удается вспомнить определение, формулу – пропустите место и вернитесь к этому позднее.
2.7 Анализ ошибок, совершенных выпускниками прошлых лет при решении и оформлении экзаменационных заданий
Проанализировав ошибки, совершенные выпускниками прошлых лет при ответах на поставленные вопросы, можно выделить следующие общие замечания:

1) студенты, как правило, не называют зарубежных, а также отечественных ученых, в том числе из ОмГАУ (ОмСХИ), которые занимаются в настоящее время и занимались ранее определенными направлениями аграрной экономической науки;

2) обычно односторонне, ограниченно освещаются вопросы дисциплины, если не касаться аспектов смежных дисциплин;

3) отсутствуют примеры достижений науки и передовой практики; сказывается недостаточная эрудированность;

4) не критически заимствуются чьи-либо мысли, положения, формулы;

5) недостаточно представлен региональный аспект рассматриваемых проблем, отсутствуют примеры деятельности хозяйствующих субъектов регионального АПК;

6) нет ссылок на новые законодательные акты, принятые как на федеральном, так и на региональном уровнях, зачастую студентам не знакомо содержание законодательных актов. 

При оформлении ответов наиболее часто встречаются следующие ошибки: 1) студенты не прикладывают черновик; 2) формулы не нумеруются, к ним нет пояснений; 3) используются не общепринятые сокращения; 4) графики нарисованы небрежно, не обозначены оси координат, нет поясняющих надписей; 5) рисунки не имеют названий.
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3 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ К ВЫПОЛНЕНИЮ
ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ
3.1 Место выпускной квалификационной  работы

в подготовке специалиста, ее цель, задачи и соответствие 
видам профессиональной деятельности
Итоговая государственная аттестация выпускников - заключительный этап обучения в вузе, предусмотренный основной образовательной программой. 

Выпускная квалификационная работа - это вид итогового государственного  аттестационного испытания  выпускника, она выполняется в форме дипломной работы или дипломного проекта  индивидуально каждым студентом на основе материалов конкретного хозяйства или отдельного  района, где студент работает или проходит производственную и преддипломную практику.

Дипломная работа ориентирована на решение расчетно-аналитической и организационно-экономической задачи, а результаты ее решения (выводы и предложения) должны носить практическую направленность. Организационно-экономические мероприятия и проекты носят  иллюстративный характер, студент их, как правило, не разрабатывает, а только обосновывает и дает  предложения по использованию. Дипломный проект  представляет собой законченную самостоятельную работу, которая характеризуется наличием развернутой расчетно-проектной части. Результат исследований и расчетов приобретает форму организационно-экономического мероприятия и систему предложений по их реализации. 

 По  итогам двух аттестационных испытаний - государственного экзамена и  защиты ВКР государственная аттестационная комиссия решает вопрос о присвоении студенту квалификации специалиста.

Цель выполнения выпускной квалификационной работы при подготовке экономиста-менеджера -  демонстрация теоретических знаний и практических навыков, полученных студентами при изучении общепрофессиональных и специальных дисциплин на лекциях и практических занятиях, в ходе прохождения учебных и производственных практик.

Задачи выпускной квалификационной работы как средства углубления знаний и навыков студента в области будущей деятельности следующие:

· расширение и  применение  теоретических и практических знаний по специальности при решении конкретных научных, экономических и производственных задач;

· овладение методикой исследования при решении разрабатываемых в дипломной работе вопросов;

- формирование рационального подхода к решению производственно-экономических проблем в организациях АПК с учетом кризисных явлений в экономике;

- систематизация и углубление знаний для выявления резервов повышения экономической эффективности сельскохозяйственного производства и стабилизации его развития;

· развитие и закрепление  навыков выполнения самостоятельной работы и принятия управленческих решений;

- поиск, обработка и анализ экономической информации по исследуемой проблеме;

- демонстрация способностей владения современными  информационными технологиями;

- проверка степени ответственности будущих специалистов за порученное дело, своевременности и качества его выполнения;
- применение правил оформления результатов научных исследований в соответствии с имеющимися ГОСТами.
 Тематика выпускных квалификационных работ соответствует видам профессиональной деятельности экономистов-менеджеров, отраженным в ГОС ВПО по специальности (в скобках указаны номера наиболее значимых тем ВКР из приложения Е для конкретного  вида деятельности):

 -организационно-управленческая (8-16, 20-22, 26, 27, 34-43, 44-46, 50-54, 61-64, 69-79);
-планово-экономическая и проектно-экономическая (11-14, 24, 29, 31, 58, 78, 79);
 - финансово-экономическая (28, 47, 48, 52, 54, 56, 78, 79);
- предпринимательская (1, 2, 4-6, 16-19, 32, 73, 77).

Аналитическая профессиональная деятельность экономиста-менеджера в области владения приемами и методами анализа экономической деятельности предприятий, определения тенденций их развития, проведения диагностики производственно-экономического потенциала предприятия, использования методов анализа и прогнозирования развития рынков продукции и услуг характерна при выполнении любой темы выпускной работы. Все выпускные квалификационные работы по специальности 080502 Экономика и управление на предприятии АПК в большей или меньшей степени должны нести исследовательский характер, включая обобщение теоретического материала по теме, исследования ее вопросов в условиях конкретного предприятия АПК, обоснования предложений по совершенствованию вопросов темы. Задачи научно-исследовательской деятельности предусматривают, что экономист-менеджер должен быть подготовлен к постоянному обновлению знаний, необходимых для его  квалификации, должен владеть современными информационными и педагогическими технологиями, знать совокупность методов экономических исследований, включая экономико-математические и статистические. Все перечисленное – важнейшие условия подготовки выпускной квалификационной работы. При выполнении дипломной работы (проекта) выпускник проводит исследования внешней и внутренней среды предприятия, основных факторов, формирующих динамику потребительского спроса на продукцию, основ организации производства и труда.

Подготовленность экономиста-менеджера к организационно-управленческому виду деятельности в объеме выпускной квалификационной работы должна проявляться в разработке проектов организации и управления производством на предприятиях, обосновании рациональных размеров, хозяйственной и внутрихозяйственной специализации предприятия, разработке организационно-управленческих структур предприятия. Планово-экономическая и проектно-экономическая виды деятельности предусматривают использование при подготовке ВКР современных подходов, принципов и методов планирования, знание методики составления системы планов предприятия, включая бизнес-план, стратегические и тактические планы; технико-экономическое обоснование инвестиционных проектов.

Финансово-экономическая деятельность экономиста-менеждера при подготовке выпускной квалификационной работы должна проявляться в знании юридических и экономических основ финансовых отношений и основ налогообложения, в осуществлении финансового анализа и выбора финансовых инвестиций.

Знание выпускниками задач внешнеэкономической деятельности предусматривает грамотное отражение в дипломной работе внешнеэкономических связей АПК и внешнеторговой политики, умение планировать внешнеторговую деятельность предприятия.

Выпускные квалификационные работы, соответствующие по тематике предпринимательской профессиональной деятельности выпускника, предусматривают решение задач по вопросам организации предпринимательской деятельности, принятия предпринимательских решений, выбора рациональной организационно-правовой формы хозяйствования, а также стратегии предпринимательства в условиях риска, обоснования мер по повышению конкурентоспособности предприятия, разработке маркетинговой политики предприятия.

3.2. Выбор темы исследования и порядок выполнения 
выпускной квалификационной работы

 Работа по теме исследования начинается на третьем (втором - сокращённого срока) курсе очной формы обучения и на четвёртом - пятом курсах  заочной формы обучения, когда за  студентом официально закрепляется первичный вариант темы. Именно на этом этапе подготовки к государственной аттестации студент выбирает тему исследования и предполагаемый объект наблюдения, начинает сбор исходного материала. Работа по теме исследования продолжается на старших курсах, причем большая ее часть - во время и  после прохождения  производственной организационно-экономической практики, при  выполнении научных исследований, курсовых работ и проектов.

 Студенты готовят выпускную квалификационную работу в соответствии с утверждёнными в установленном порядке теме и заданию. Базовая тематика ВКР по профилю экономиста-менеджера, функционирующего в аграрной сфере, определяется университетом в рамках основной образовательной программы с учётом целей, критериев оценки, вынесенных на данное аттестационное испытание. Тематика дипломных работ должна отражать основные проблемы экономики, организации и управления, стоящие перед отраслью и ее организациями.

 Применительно к специальности 080502 тематика работы должна иметь непосредственное отношение к деятельности подразделений и основным проблемам агропромышленного комплекса:
-  сельскохозяйственное производство;

- учреждения инфраструктуры АПК;

- реорганизация предприятий АПК;

- антикризисное управление в организации;

- организации финансирования и кредитования  предприятий АПК;

-  интегрированные формирования в АПК;

- информационно-консультационные системы по оказанию услуг организациям АПК;

- предприятия агросервиса.
Студенту предоставляется право выбора темы работы, которая соответствует его специальности и специализации,  исходя из своих научных интересов и практического опыта. При этом студенты руководствуются примерной тематикой, рекомендуемой кафедрой (Приложение Е). Представленная тематика выпускных квалификационных работ разбита на семь подразделов:

1. Рыночная деятельность хозяйствующих субъектов.

2. Развитие производства.

3. Организация и оплата труда. Система мотивации.

4. Управление производством.

5. Малые формы хозяйствования.

6. Инфраструктура.

7. Инновации и инвестиции в сельскохозяйственных организациях.
Студент может сам предложить тему ВКР с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки, исходя из потребностей предприятия, по направлению которого он обучается. В последнем случае тема утверждается  на основе письма- заявки хозяйства (приложение  Ж). 
Тему ВКР закрепляют за студентом по его личному письменному заявлению установленной формы. Заявление составляется в трёх экземплярах, один из которых остается у студента.

Для подготовки выпускной квалификационной работы студенту назначается руководитель из числа профессорско-преподавательского состава ИЭиФ. По некоторым разделам (экологическая безопасность, безопасность жизнедеятельности)  определяют консультантов.
И темы и руководители закрепляются за выпускниками приказом  ректора университета. Формулировка темы выпускной квалификационной работы в приказе по институту должна полностью соответствовать её написанию на титульном листе работы.

На производственной и преддипломной практиках студенты собирают необходимый материал для выполнения ВКР. 

 Студент и научный руководитель совместно разрабатывают и оформляют по установленному образцу задание на выполнение выпускной квалификационной работы (приложение И). На основании задания студент совместно с руководителем намечает план подготовки этой работы, подбирает необходимую литературу, справочные и нормативные материалы. В период выполнения работы студент по мере необходимости консультируется с руководителем и назначенными консультантами.                                                                                           

На заключительном этапе подготовки ВКР, непосредственно перед её защитой, студент обобщает данные, оформляет  результаты исследований, готовит доклад, иллюстрационный материал и т.п. Предварительная экспертиза конкретной работы по её допуску  к защите относится к числу основных подготовительных мероприятий. 
Не позднее, чем за один месяц до начала работы Государственной аттестационной комиссии выпускающая кафедра совместно с руководителями  выпускных работ проводит их предварительную экспертизу (предзащиту). При этом оформляется протокол, который подписывается членами комиссии и заведующим кафедрой.
3.3. Общие требования к выпускной квалификационной работе
Выпускная квалификационная работа представляет  собой законченную разработку, в которой решается актуальная для предприятия (отрасли) задача. ГОС ВПО по специальности определяет, что «работа может быть ориентирована на решение сложной расчетно-аналитической или исследовательской экономической задачи, а полученные в ней результаты в виде выявленных закономерностей, тенденций, разработанных прогнозов, выводов по результатам анализа, предложений по совершенствованию методик анализа и планирования, созданию новых нормативных и инструктивных материалов могут в дальнейшем использоваться для разнообразных предложений и проектов по совершенствованию экономики и управления предприятием».  Подготовленные студентами дипломные работы (проекты) должны обеспечивать эффективное использование ресурсного потенциала предприятий, как непосредственно в сфере сельскохозяйственного производства, так и в организациях инфраструктуры АПК.

В своей работе дипломнику следует  показать уровень подготовки к выполнению   задач экономиста- менеджера и соответствие подготовки требованиям государственного образовательного стандарта высшего профессионального  образования. В работе должно быть  отражено состояние изученности проблемы в целом и отдельных ее вопросов, дана характеристика отраслей или организации с использованием отчетных данных  за 3-5 последних лет. 

Квалификационная работа должна содержать четко сформулированные цели, вытекающие из них задачи,  анализ научной информации по рассматриваемой проблеме, анализ и оценку состояния деятельности предприятия и окружающей его среды, анализ рыночных условий, исследовательскую часть и обоснование предложений по достижению поставленной цели и решению задач. Кроме того, работа должна содержать разделы по анализу экологической безопасности и безопасности жизнедеятельности в организации, являющейся  объектом наблюдения.

Сбор и получение исходного материала осуществляется во время основного этапа подготовки выпускной работы, как правило,  во время производственной  и преддипломной практики. Студенты готовят анализ условий и использования ресурсов объекта исследования, ведут конструктивные разработки по теме исследования и обосновывают социально-экономический эффект.  Приводимый в работе статистический материал должен быть достоверным, от этого зависит его анализ и объективность выводов. Предложения должны быть направлены на достижение намеченных целей и обоснованы расчетами. Для удобства  систематизации и обработки статистических и иных материалов  необходимо использовать графики, диаграммы, таблицы, схемы.

В процессе работы выпускнику следует  продемонстрировать  умение применять современные методы сбора и обработки информации, а также владеть информационно-коммуникационными и компьютерными технологиями.

3.4. Требования к структуре выпускной
квалификационной работы
Объём работы (не считая приложений)  не должен превышать 80 – 85 страниц компьютерного текста на бумаге формата А 4 (297 х 210 мм).

Структуру работы: количество разделов, их название и содержание, деление на пункты и т.п.  - студент устанавливает сам, консультируясь с руководителем. Отклонения от общей структуры могут определяться конкретной тематикой. 

Работа должна иметь следующие составные части:

-Титульный  лист (приложение К).
 -Задание  на  разработку выпускной работы (приложение И).
-Реферат (приложение Л).
-Перечень сокращений, условных обозначений, символов,  единиц и терминов и т.п., применяемых в выпускной работе (приложение М).
- Оглавление.
- Введение (1,5–2 с.).
- Раздел 1 Аналитический обзор литературы, основные положения теории, касающиеся  решаемых задач, исследовательский инструментарий (18–20 с.).
-Раздел 2 Анализ состояния предмета исследования и объекта  изучения (15–20 с.).
-Раздел 3 Проектируемые организационно-экономические и управленческие мероприятия (20–25 с.).
- Раздел 4 Экологическая безопасность (6–7 с.).
- Раздел 5  Безопасность жизнедеятельности ( 8–10 с.).
- Выводы и предложения (1,5–2 с.).
- Библиографический список.
- Приложения.

По теме выпускной квалификационной работы студент, совместно с руководителем,  разрабатывает план (оглавление), представляющий собой составленный в определенном порядке перечень разделов и подразделов, которые должны быть освещены в работе. Правильно построенный план служит организующим началом в деятельности студентов, помогает систематизировать материал, обеспечивает последовательность его изложения.

3.5.  Требования к содержанию частей выпускной работы

Реферат в краткой форме должен отразить объём (число страниц), число таблиц и рисунков, суть содержания работы. При этом перед текстовой частью реферата даются ключевые слова (существительные в именительном падеже), отражающие основные термины, объекты и аспекты исследования. Объём реферата должен быть не менее 500 печатных знаков, оптимально 1100-1200. Пример реферата дан в приложении К.

Оглавление  должно содержать и точно повторять  заголовки всех разделов и подразделов работы, которые выделены по тексту, включая введение, заключение, библиографический список и все приложения с указанием номеров страниц, с которых начинаются эти разделы.

Во введении раскрывают актуальность изучаемых вопросов темы, и его рыночную эффективность с точки зрения экономических интересов предприятия, по материалам которого выполняется работа. Далее отражают общую цель, задачи, в числе которых должны присутствовать установки по раскрытию разделов экологической безопасности и безопасности жизнедеятельности, называют предмет и объект наблюдения, а также методику исследования,  используемые материалы  и формы апробации работы (обсуждения на техническом совете предприятия, публикации в печати, выступления на кружке и на студенческих научных конференциях).

В теоретических основах и аналитическом обзоре литературы показывают состояние изученности проблемы в целом и отдельных её вопросов, отражают различные взгляды и формулировки тех или иных положений, даваемых отдельными авторами, а также свое, авторское, отношение к ним; излагают основы теории, касающиеся  решаемых задач, включая раздел по экологической безопасности и БЖД, называют исследовательский инструментарий. Все теоретические предпосылки должны базироваться на результатах анализа состояния вопроса у нас в стране и за рубежом.

Необходимо пользоваться услугами библиотек, где ведутся систематические и тематические (предметные) каталоги, имеются алфавитные и предметные указатели, указатели статей, опубликованных в журналах, бюллетени, экспресс-информация и др.. Рекомендуется использовать электронную библиотеку специального компьютерного класса и материалы сайта кафедры экономики и управления с.-х.. производством (http://agro.km .ru),  другие сайты сети Интернет (www.мсх. ru.), (www. aris. ru) . Адреса сайтов крупных информационно-аналитических систем РФ имеются на сайте http: // agro.km.ru. в разделе "Ссылки". Поиск нормативных материалов рекомендуется вести в базе данных программы "Консультант Плюс" 

Студентам следует и изучить все решения правительства и Указы Президента РФ, законы Российской Федерации, а также региональных органов управления, касающиеся непосредственно предмета исследования. 

Во втором разделе работы, прежде всего, раскрываются те природно-климатические и экономические факторы, которые влияют на состояние изучаемого вопроса. Наряду с анализом деятельности предприятия выявляются важнейшие организационно-экономические ресурсы, определяющие развитие анализируемого хозяйства.

Для экономического анализа используют основные показатели за три - пять лет. Если исследуются проблемы отрасли, связанные в значительной мере с неустойчивыми природными условиями, необходимо представить материалы и за большее число лет. Отдельные организационно-экономические и управленческие аспекты деятельности предприятия в детальном рассмотрении могут быть проанализированы за последний год. При этом выявляют слабые и сильные стороны изучаемого объекта и факторы, определяющие его  экономические показатели (SWOT-анализ). Необходимо также проанализировать состояние   рынка и работу конкурентов. Все выводы должны подтверждаться расчётами и данными с высокой достоверностью, полученными  с применением современных методов, а именно: CVP-анализа (затраты – объем - прибыль) и анализа приращений (ресурс-эффект).

Выполняя этот раздел работы, студент обязан показать умение пользоваться экономико-математическими и  статистическими методами исследования (сравнения, группировки, индексы, регрессии, корреляции, графики, диаграммы и т. д.).

Проектная часть - это центральное звено всей работы. Предложения и рекомендации разработчика должны быть направлены на достижение намеченной цели посредством решения поставленных задач, должны способствовать повышению экономической эффективности предприятий.

Для  ускорения социально-экономического развития в настоящее время особое значение приобретают мероприятия, связанные с организационной перестройкой предприятий,  внедрением эффективных технологий, новых машин и оборудования, а также  рыночных форм хозяйствования. Предлагаемые мероприятия автор тщательно аргументирует, выполняя все необходимые расчёты.

Проектная часть должна базироваться на объективном учёте всех тенденций и закономерностей в развитии изучаемого объекта и новейших достижений науки и передового опыта. Эта часть может состоять из нескольких подразделов, отражающих отдельные стороны проблемы.

Неотъемлемой частью работ студентов, обучающихся по специальности 080502, должны стать исследования, раскрывающие проблемы экономики отрасли, эффективность агрономических и зоотехнических мероприятий и новой техники, суть организации производственных процессов. При этом необходимо отразить вопросы технического обеспечения  и технологии производства,  организации производственных и трудовых процессов. Изучение этих вопросов ведётся методом личного наблюдения и знакомства с документами. 

Для получения выводов, касающихся структуры посевных площадей, поголовья животных, сочетания отраслей, а также оптимальных рационов, при выборе альтернатив развития предприятия в качестве инструмента  следует использовать экономико-математические методы решения задач.

Проектная часть  работы должна завершаться оценкой экономического характера. На основе предшествующего анализа фактического состояния изучаемого вопроса, рекомендаций науки, передового опыта автор обязан разработать конкретные предложения по рационализации производства и повышению его рыночной эффективности. На основе расчётов следует показать, какие для этого потребуются дополнительные вложения, каков будет срок их окупаемости, на сколько повысится производительность труда, снизятся издержки или возрастёт рентабельность используемого капитала, будет обеспечено конкурентное положение на рынке.

При определении экономической эффективности производства или отдельных мероприятий необходимо собрать исходные данные и по мере надобности рассчитать по общепринятой методике следующие показатели:

- изменение выхода продукции в расчёте на 1 га площади или на одну голову животных;

- изменения в качестве продукции и в ценах её реализации;

- расход дополнительных основных и вспомогательных материалов;

- размер дополнительных производственных издержек;

- изменения в уровне себестоимости единицы продукции и в величине производственных издержек по их видам в расчёте на единицу выполняемой работы или получаемой продукции или услуг. При невозможности калькуляции полной себестоимости продукции следует определить эффективность производства по величине маржинального дохода (разница между стоимостью получаемой продукции и переменными издержками на её производство) в расчёте на 1 га посевной площади,  на одну голову животных или на весь производственный комплекс;

- объём дополнительных капитальных вложений и срок их окупаемости.

Вследствие того, что должную оценку экономических показателей подчас невозможно или очень трудно делать без сравнения их с другими существующими аналогами, необходимо избрать и обосновать эталон (базу). В зависимости от объекта исследования могут быть использованы средние районные показатели, показатели передового хозяйства, данные по контрольным участкам или группам животных. Только  сравнивая полученные показатели с эталонными, можно судить об экономической эффективности предлагаемых мероприятий.

Вполне приемлемой является методика биоэнергетической оценки эффективности  производства отдельных культур, либо комплекса  агрономических или зооинженерных мероприятий.

Исходными данными для расчётов экономических показателей, в зависимости от объекта и метода исследования, могут быть материалы первичного и бухгалтерского учёта или данные эксперимента.

Раздел "Экологическая безопасность" отражает состояние охраны природы в конкретном хозяйстве или организации. Темой данного раздела может быть также анализ вида деятельности или процесса, которые являются основными объектами изучения в ВКР. Методические указания  по написанию раздела представлены в п. 3.6.
Раздел "Безопасность жизнедеятельности" должен быть написан в выпускной работе всех специальностей, согласно примерной программе дисциплины "Безопасность жизнедеятельности", рекомендованной Министерством образования РФ. Раздел выполняется на основании  данных организации, по которой пишется работа,  по представленным  в п. 3.7 методическим указаниям.
Выводы  и  предложения оформляют в виде отдельных пунктов, пронумерованных арабскими цифрами (сначала выводы, затем предложения), каждый вывод или предложение - в пределах одного абзаца. Формулировки должны быть утверждающими, конкретными и лаконичными, то есть без лишних слов, без каких-либо обоснований или доказательств (они уже должны были быть изложены ранее по тексту основных разделов работы). Из цифровых показателей должны быть даны наиболее существенные, отражающие обобщённую  эффективность проекта. Выводы должны вытекать из общего содержания работы и касаться всех её аспектов: теоретического, оценки состояния целевых ориентиров, методов, разделов по экологической безопасности и безопасности жизнедеятельности, а также содержать количественные показатели эффективности, вид эффекта, процент прироста, прибыль, затраты и их окупаемость.

 Выводы  могут включать как положительные, так и отрицательные моменты деятельности объекта наблюдения. Все выводы должны быть полностью подкреплены практическими материалами и данными, полученными путем наблюдений, экспериментов и расчетов, а также материалами, полученными в результате изучения опыта родственных предприятий и специальной литературы.

Предложения должны быть увязаны с ранее сделанными выводами и направлены на улучшение организационно-экономической и аналитической работы. При этом следует обратить внимание на обоснованность, реальность и практическое использование в ближайшее время разрабатываемых рекомендаций.
 На последней странице, после выводов и предложений, студент ставит свою подпись и дату.

Библиографический список составляется на отдельном листе. Он включает  законодательные, нормативные акты, федеральные и региональные программы, книги, статьи из сборников, научных трудов и периодических изданий, авторефераты, патентные материалы и другие издания, которые были использованы при подготовке и написании дипломной работы.  Давность издания большинства литературных источников не должна превышать 5 лет.

Приложения - это различные материалы, дополняющие текст выпускной работы. Ими могут быть вспомогательные данные, связанные с темой  работы, но не включенные в ее основную часть. В приложениях размещают справочные материалы, таблицы больших размеров (одна страница и более), при необходимости – первичные документы предприятия, прайс – листы, рекламную информацию.
3.6. Методические указания к выполнению раздела 
«Экологическая безопасность»
Содержание раздела

Экологическая безопасность - состояние защищенности природ​ной среды и жизненно важных интересов человека от возможного не​гативного воздействия хозяйственной и иной деятельности, чрезвы​чайных ситуаций природного и техногенного характера, их последст​вий. Представляет собой систему реаль​ных мер по предотвращению и ликвидации последствий особо вред​ных воздействий на окружающую среду [2]. 

Руководители организаций и специалисты, ответственные за принятие решений при осуществле​нии хозяйственной и иной деятельности, которая оказывает или мо​жет оказать негативное воздействие на окружающую среду, должны иметь обязательную подготовку в области охраны окружающей сре​ды и экологической безопасности [11, ст. 73].

Реализация результатов ВКР должна обеспечивать необходимый уровень экологической безопасности в сельскохозяйственных организациях.

 Раздел «Экологическая безопасность» ВКР состоит из трех основных подразделов:


1. Нормативно-правовое обеспечение экологической безопасности в Российской Федерации. 


2. Анализ вреда окружающей среде, наносимого в результате деятельности предприятия.
3. Меры  по обеспечению благоприятного состояния окружающей среды на предприятии.
Все подразделы должны быть логически взаимосвязаны. Для его выполнения используются материалы литературных источников и фактические данные по предприятию, полученные в процессе преддипломной практики.

Подраздел 1 Нормативно-правовое обеспечение экологической безопасности в РФ. 

 В начале раздела студент должен раскрыть содержание понятия «Экологическая безо​пасность» и охарактеризовать основные меры ее обеспечения [1, 2, 3, 4]. 

В данном подразделе студент должен дать общую характеристику правовой основы обеспечения экологической безопасности в РФ. Следует раскрыть основные статьи законов и других нормативных актов РФ, в которых регламентируется веде​ние хозяйственной деятельности предприятий всех форм собственности с учетом экологических нормативов.

Согласно закону «Об охране окружающей среды» №7-ФЗ                 от 10.01.2002 г.  «хозяйст​венная и иная деятельность в частности должна осуществляться на основе таких принципов, как:
- охрана, воспроизводство и рациональное использование при​родных ресурсов как необходимое условие обеспечения благоприят​ной окружающей среды и экологической безопасности;

- презумпция экологической опасности планируемой хозяйст​венной и иной деятельности;

- обязательность проведения государственной экологической экспертизы проектной и иной документации, обосновывающей хо​зяйственную и иную деятельность, которая может оказать негативное воздействие на окружающую среду, создать угрозу жизни, здоровью и имуществу граждан;

- обеспечение снижения негативного воздействия хозяйственной и иной деятельности на окружающую среду в соответствии с норма​тивами в области охраны окружающей среды, которые можно дос​тигнуть на основе использования наилучших возможных технологий, применительно к рассматриваемой деятельности с учетом экономи​ческих и социальных факторов и др.» [11, ст.3].
Согласно настоящему закону, сельскохозяйственные организации, осуществляющие производство, заготовку и переработку сельскохозяйственной продукции, должны соблюдать требования в области охраны окружающей среды, проводить мероприятия по охране земель, почв, водных объектов, растений, животных  от негативного воздействия хозяйственной  деятельности на окружающую среду [11, ст.42].
В законе «Об охране окружающей среды» уделено внимание объ​ектам охраны окружающей среды от загрязнения, истощения, дегра​дации, порчи, уничтожения и иного негативного воздействия хозяй​ственной и иной деятельности. Такими объектами являются: земли, недра, почвы; поверхностные и подземные воды; леса и иная расти​тельность, животные и другие организмы и их генетический фонд; атмосферный воздух, озоновый слой атмосферы и околоземное кос​мическое пространство При осуществлении сельскохозяйственной деятельности такими объектами являются воздух, почвы, воды, расти​тельность, животные [11,ст.4].
Необходимо отметить, что большое значение имеет предусмотренный законом экономический механизм охраны окружающей природной среды. Он включает: планирование и финансирование природоохранных мероприятий; установление лимитов использования природных ресурсов, выбросов и сбросов загрязняющих веществ; установление нормативов платы и размеров платежей за использование природных ресурсов, выбросы и сбросы загрязнителей, размещение отходов; предоставление налоговых и кредит​ных льгот при осуществлении различных эффективных мер по охране природы; возмещение вреда, причиняемого загрязнениями [1, 11].
Платежи за загрязнение ОС – это один из важнейших стимулов к уменьшению предприятиями негативного воздействия, к усовершенствованию технологий, строительству очистных сооружений нового поколения и т.п. Предусмотрены два вида платежа: 

- за загрязнение в пределах установленных лимитов; 

- за загрязнение сверх установленных лимитов. 

При этом под лимитами понимаются нормативы предельно допустимых выбросов и сбросов (ПДВ, ПДС) или временно согласованные нормативы. Порядок исчисления и взимания платы за загрязнение ОС установлен законодательством РФ [5, 6, 8, 9].  
Подраздел 2 Анализ вреда окружающей среде, наносимого в результате деятельности предприятия
В этом подразделе дается характеристика негативно действующих факторов и экологического вреда, наносимого окру​жающей среде на рассматриваемом объекте [10, 12, 13, 14, 15]. Негативное влияние сельского хозяйства на окружающую среду проявляется в следующем:

- в деградации почвенного покрова в условиях его нерационального использования (водная и ветровая эрозии почвы, истощение почв, засоление и осолонцевание почв, влияние орошения, заболачи​вание почв, загрязнение почв избыточными дозами удобрений и пес​тицидов);

- в изменении гидрологического режима территорий (усиление поверхностного стока, истощение грунтовых вод и падение их уров​ня, повышение уровня грунтовых вод при орошении);


- в загрязнении поверхностных и грунтовых вод удобрениями и пестицидами;

- в загрязнении атмосферы (при внесении удобрений и пестици​дов, при выделении азотистых соединений удобрений из почвы в ат​мосферу в процессе денитрификации);

- в загрязнении продукции растениеводства и животноводства; 

- в загрязнении атмосферы и водоемов  вредными веществами из отходов животноводства и т.д.

В разделе необходимо охарактеризовать негативные факторы, способствующие данным изменениям окружающей среды, специфичные для рассматриваемого хозяйства. Основны​ми из них являются применение органических и минеральных удоб​рений, мелиорантов, пестицидов, сельскохозяйственной техники и транспорта, орошение, отходы животноводческих комплексов, ремонтных мастерских и др. 

Особое внимание необходимо уделить влиянию применяемых в хозяйстве технологий земледелия на ухудшение состояния почв (эрозия, уплотнение, засоление, накопление в них вредных веществ) и, как следствие, на качество продукции растениеводства, особенно на на​копление в ней остаточных количеств пестицидов, тяжелых металлов, нитратов и т.п. Если в дипломной работе есть конкретные данные по содержанию в объектах вышеназванных веществ, необходимо оценить их концентрацию путем сравнения с соответствующими нормативными показателями (ПДК и т.п.).

Рассмотреть воздействие отрасли животноводства на окружающую среду, отметив те последствия, которые выявлены в хозяйстве (уплотнение почв на пастбищах, засоление почв, загрязнение природных вод, вредное влияние отходов на организм животных, работников хозяйства). 

Подраздел 3 Меры  по обеспечению благоприятного состояния окружающей среды на предприятии
В этом подразделе должны быть отражены мероприятия для устранения неблагоприятных воздействий хозяйст​венной деятельности на ОС [3, 7, 12, 13, 14]. Система мер охраны природы на территории хозяйства может включать: предотвращение смыва удобрений и пестицидов в водо​емы; охрану водоемов и посадку водозащитных лесных насаждений; предотвращение разрушения и уничтожения почвы; меры по пре​дотвращению загрязнения почвы агрохимикатами, сточными водами; комплекс мер по предотвращению эрозии почв и ликвидации ее по​следствий; насаждение полезащитных лесных полос, мелиорацию почв, обводнение пастбищ, искусственный экономный полив при​родными и сточными водами; меры по улучшению структуры почвы и предотвращению ее уплотнения; предотвращение перевыпаса на пастбищах; организацию работы по рациональному использованию, охране, воспроизводству и улучшению природных ресурсов; внесе​ние предложений в вышестоящие органы о необходимых мерах по предотвращению вредного влияния на природу хозяйства со смежных территорий и др.

Для каждого негативного фактора должны быть предложены ме​ры по предотвращению, уменьшению или ликвидации последствия его действия. Например, при загрязнении агроценоза тяжелыми ме​таллами необходимо предложить и охарактеризовать приемы по сни​жению их содержания в почве и растительной продукции: внесение органических удобрений, мелиорацию и др.; при применении пести​цидов - применение менее токсичных и менее стойких соединений, оптимизацию доз внесения и др.; при опасности или развитии эрози​онных процессов - различные противоэрозионные мероприятия.

При необходимости нужно рекомендовать агротехнические меры по снижению вредного воздействия технологических процессов (изме​нение структуры севооборота, подбор культур, состав машин, сроки и способы обработки почвы), проведение мониторинга в течение вегетации для корректировки проводимых мероприятий и др. Меры должны быть изложены конкретно по пунктам согласно отрицатель​ному воздействию, изложенному в предыдущем подразделе. 

В качестве прогрессивных мер могут быть предложены следующие: восстановление здоровья почвы (экологическое земледелие), применение зеленых удобрений и энергообеспечение почвы, биогенная ликвидация уплотнения почвы, применение технологии переработки отходов с помощью биологических методов, интенсификация землепользования.  
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8. Приказ Ростехнадзора "Об установлении сроков уплаты платы за негативное воздействие на окружающую среду" № 557 от 08.06.2006г. // ИПС «Консультант+».
9. Приказ Ростехнадзора "Об утверждении Порядка выдачи разрешений на выбросы вредных (загрязняющих) веществ в атмосферный воздух" №84 от 19.02.2007г. // ИПС «Консультант+».
10. Федеральный закон "Об охране атмосферного воздуха" (с изм. и доп. от 22.08.04) №96-ФЗ от 04.05.1999г. // ИПС «Консультант+».
11. Федеральный закон "Об охране окружающей среды"№7-ФЗ от 10.01.2002г. // ИПС «Консультант+».
12. Федеральный закон «О государственном регулировании обес​печения плодородия земель сельскохозяйственного назначения»           № 101-ФЗ от 16.07.1998г. // ИПС «Консультант+».
13. Федеральный закон «О безопасном обращении с пестицидами и агрохимикатами» № 109  от 19.07.1997г. // ИПС «Консультант+».
14. Федеральный закон "Об экологической экспертизе"№174-ФЗ от 23.11.1995г. // ИПС «Консультант+». 

15. Федеральный закон "Об отходах производства и потребления" №89-ФЗ от 24.06.1998г. // ИПС «Консультант+». 
В тексте раздела обязательны ссылки на используемую при написании литературу. 

Раздел занимает 6-7 страниц работы. 

3.7. Методические указания к выполнению раздела 
«Безопасность жизнедеятельности»

Раздел также выполняется на основании данных организации, по которой пишется ВКР. 

Содержание раздела
В новых экономических условиях проблемы безо​пасности жизнедеятельности становятся одними из самых острых со​циальных проблем. Связано это с травматизмом на производстве и профессиональными заболеваниями.​ 

Раздел БЖД в ВКР состоит из четырех подразделов: 

1. Анализ существующей нормативно-правовой базы в области охраны труда и безопасности жизнедеятельности в Российской Федерации. 

2.  Организация работы и контроля состояния безопасности жизнедеятельности на предприятии. 

3. Оценка защита персонала предприятия от возможных чрезвычайных ситуаций. 
4. Оценка экономических последствий состояния безопасности труда на предприятии и меры по устранению выявленных недостатков.
Все подразделы должны быть логически взаимосвязаны. Для его выполнения используются материалы литературных источников и фактические данные по предприятию, полученные в процессе преддипломной практики.

Подраздел 1 Анализ существующей нормативно-правовой базы 

в области охраны труда и безопасности жизнедеятельности в Российской Федерации 

В начале раздела студент должен раскрыть содержание понятия «Безо​пасность жизнедеятельности» и охарактеризовать основные меры ее обеспечения [1, 2]. 
Регулирование вопросов охраны труда и безопасности жизнедеятельности осуществляется в соответствии с государственными нормативными требованиями, содержащимися в соответствующих федеральных законах и иных нормативно-правовых актах Российской Федерации и субъектов Российской Федерации, которыми устанавливаются правила, процедуры и критерии, направленные на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности [4, 6, 7, 8].
В системе обеспечения охраны труда и безопасности жизнедеятельности работников в процессе их трудовой деятельности основная роль принадлежит нормативно-правовым документам по охране труда [3, 10, 11]. 

Обязательным для использования  и наиболее эффективным профилактическим средством, способствующим снижению уровней производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, являются: Государственные стандарты системы стандартов безопасности труда (ГОСТ ССБТ); Санитарные правила (СП); Санитарные нормы (СН); Гигиенические нормативы (ГН); Санитарные правила и нормы (СанПиН); Строительные нормы и правила (СниП); Правила безопасности (ПБ); Правила устройства и безопасной эксплуатации (ПУБЭ); Инструкции по безопасности (ИБ); Правила по охране труда межотраслевые (ПОТ РМ); межотраслевые организационно-методические документы (положения, методические указания, рекомендации); Правила по охране труда отраслевые (ПОТО); Типовые отраслевые инструкции по охране труда (ТОП); отраслевые организационно-методические документы (положения, методические указания, рекомендации). 

Для сельского хозяйства основным отраслевыми документами по охране труда являются «Правила по охране труда в растениеводстве», утвержденные приказом Минсельхоза России № 889 от 20.06.2003г. и «Правила по охране труда в животноводстве», утвержденные приказом Минсельхоза России №49 от 10.02.2003г. 
Кроме перечисления действующих нормативно-правовых документов федерального и отраслевого уровней необходимо отметить, какие внутренние нормативные и организационно-распорядительные документы по вопросам охраны труда и БЖД действуют на предприятии.
Подраздел 2 Организация работы и контроля состояния безопасности жизнедеятельности на предприятии 

Студент должен знать, что

– управление охраной труда осуществляется на федеральном, региональном, местном уровне, а также непосредственно на самом предприятии, в учреждении, организации с соблюдением положений действующего законодательства;

– органы местного самоуправления в соответствии с законом «Об основах охраны труда» обеспечивают реализацию основных направлений государственной политики в области охраны труда в пределах своих полномочий, а также полномочий, переданных им органами государственной власти субъектов Российской Федерации в установленном порядке [10, ст.7].
– на уровне отдельно взятого предприятия, учреждения, организации управление охраной труда осуществляет работодатель. В соответствии с Трудовым кодексом, работодатель должен создать службу охраны труда (ввести должность специалиста по охране труда) при штате сотрудников более 50 чел.[8, ст. 217].
При выполнении данного подраздела студент должен ответить на следующие вопросы:

1. Имеются ли на предприятии соответствующие службы, обязанности должностных лиц по организации работ, направленных на предупреждение производственного травматизма, профессиональных заболеваний и создание благоприятных условий для работающих?

2. Каков порядок проведения и оформления инструктажей, порядок обучения и повторной проверки знаний по охране труда руководителей, специалистов и рабочих?

3. Имеются ли инструкции по технике безопасности на рабочих местах по видам выполняемой работы? Кем они разработаны и утверждены?

4. Какова обеспеченность работников спецодеждой, спецобувью, средствами индивидуальной защиты, необходимыми профилактическими средствами? Соответствует ли реальная ситуация нормативным документам?

5. Как планируется работа по охране труда и разработаны ли мероприятия по улучшению условий и охраны труда?

6. Дать оценку тому, как выполняются требования безопасности на рабочих местах на предприятии и в заключении дать общую оценку состояния, организации и функционирования службы охраны труда.

Подраздел 3 Оценка защита персонала предприятия от возможных чрезвычайных ситуаций 

Студенту для написания соответствующего подраздела в ВКР следует знать, что чрезвычайные ситуации носят случайный характер. Они могут возникать как в мирное, так и в военное время. По определению чрезвычайные ситуации представляют собой совокупность чрезвычайных событий и условий, сложившихся на данной территории. Причины возникновения чрезвычайных ситуаций могут быть различного характера: природного, техногенного, биологического, экологического и социального [1, 2, 11]. 

Необходимо остановить свое внимание на наиболее возможных ЧС на данном предприятии и отразить следующие моменты:

1. Выяснить, кто и как оповещает работников предприятия о чрезвычайных ситуациях.

2. Дать оценку обеспеченности работников средствами индивидуальной и коллективной защиты, аптечками для оказания первой медицинской помощи пострадавшим от ЧС.

3. Определить, есть ли у предприятия возможности провести рассредоточение и при необходимости эвакуацию пострадавших работников от ЧС.

4. Дать оценку состояния пожарной безопасности на предприятии. Наличие и характеристика средств тушения пожара.

5. Сделать заключение об уровне организации безопасности жизнедеятельности в ЧС на предприятии. 

Подраздел 4 Оценка экономических последствий состояния безопасности труда на предприятии и меры по устранению выявленных недостатков

Для написания данного подраздела ВКР следует знать:

– каждый несчастный случай на производстве, оформленный актом по форме Н-1, включается в статистический отчет о временной нетрудоспособности и травматизме на производстве (форма № 7 – травматизм);

– государственную статистическую отчетность по форме № 7 все предприятия и организации представляют ежеквартально соответствующему статистическому органу, а также ежегодно – вышестоящей организации. Отчет подписывает руководитель предприятия.
Для правильной оценки состояния травматизма на том или ином предприятии используют показатели: коэффициент частоты травматизма (Кч), коэффициент тяжести травматизма (Кт),  коэффициент потерь рабочего времени / нетрудоспособности (Кн), которые определяются по следующим формулам: 
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где Т – число травмированных всего; 


Тi – число пострадавших без смертельных случаев;
Nср – среднесписочное число рабочих на предприятии в течение года, чел.;

Дн – число дней нетрудоспособности в течение года.

Используя названные коэффициенты, следует провести анализ травматизма за три последних года. Данные для анализа можно взять из статистической отчетности предприятия, имеющейся в бухгалтерии или у специалиста по охране труда [5].
На основании полученных данных составить табл. 1.

Таблица 1-  Состояние производственного травматизма на 
                     предприятии ……..
	Показатель
	Год

	
	200_
	200_
	200_

	Среднесписочное число рабочих, чел.

Количество несчастных случаев

Период нетрудоспособности, дн.

Коэффициенты:

частоты травматизма

тяжести травматизма

потерь рабочего времени
	
	
	


Следует  проанализировать показатели травматизма с учетом тенденции их роста или снижения.

Далее необходимо изучить характерные причины несчастных случаев и результаты представить  в табл. 2.

Таблица 2-  Причины несчастных случаев на предприятии……
	Причина травматизма
	Число несчастных случаев по годам

	
	200_
	200_
	200_

	Неисправность машин и оборудования

Несоблюдение требований безопасности

Отсутствие ограждений и других средств безопасности

Необеспеченность работников средствами защиты

Нарушение трудовой дисциплины

Несоответствие условий труда требованиям безопасности

Другие причины
	
	
	


Проанализировать основные причины, приведшие к травматизму, и соотнести их с уровнем организации безопасности жизнедеятельности на предприятии (п. 2). 

В заключение раздела необходимо привести действующий на данном предприятии план мероприятий по повышению уровня безопасности жизнедеятельности (по улучшению условий труда, техники безопасности, пожарной безопасности) или разработать его самостоятельно, а также указать объем выделяемый на его реализацию средств (не менее 0,2% от материальных затрат). 
В тексте раздела обязательны ссылки на используемую при написании литературу.  Раздел занимает 8-9 страниц работы. 
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3.8 Оформление выпускной  квалификационной  работы
3.8.1 Построение и изложение текстовой части работы

Выпускная квалификационная работа должна быть оформлена методом компьютерного набора на белой нелинованной бумаге форматом А 4 (297 х 210 мм)  через  1,5  интервала между строками, с плотностью текста 28-30 строк на странице. Размер шрифта - 14, гарнитура - Times New Roman. На листе должны быть оставлены поля: сверху, слева и снизу не менее 20 мм, справа не менее 10 мм; абзац 10 мм. Выключка текста должна быть по ширине, заголовков -  по центру. Номер страницы ставится в  правом верхнем углу арабскими цифрами, без каких либо обрамлений и точки. 

Вписывать в текст отдельные слова или формулы допускается только чёрными гелевыми чернилами или тушью; при этом плотность вписываемого текста должна быть максимально приближена к плотности основного текста. Опечатки, описки и другие неточности допускается исправлять подчисткой или закрашиванием белой краской (штрихом).

Титульный лист является первой страницей работы, но их нумерацию указывают с введения. При этом ставят номер той страницы, на которой находится первая страница введения.

Выпускная работа должна быть написана литературным русским языком. Терминология, наименования, обозначения и понятия должны быть едиными на протяжении всего текста. Сокращения слов допускается только в общепринятых формах, согласно ГОСТ 7.12-93 [3], например: с. - страница, г. - год, гг. - годы, с-секунда, мин.-минута, ч.-час, т.е.- то есть, т.д.- так далее, т.п.- тому подобное, и др.- и другие, пр.- прочее, см.-смотри, табл.-таблица (приложение М).

При повторном упоминании на одной странице одного и того же термина можно применять любые другие сокращения: например, КРС - крупный рогатый скот, МТП - машинно-тракторный парк, АСУ - автоматизированная система управления и др. Но в этом случае при первом упоминании полного названия в скобках должно быть приведено принимаемое сокращение. Пример: “Система сетевого планирования и управления (СПУ) включает в себя ...”. Наименования предприятий, газет, журналов, полные названия    марок машин нужно заключать в кавычки: ЗАО “Рассвет”, журнал “АПК: Экономика и управление ”. 

   Основной текст работы разделяют на составные части (разделы, подразделы, пункты). Разделы нумеруют в пределах всей работы арабскими цифрами без точки, названия их пишут  заглавными буквами. Каждая из частей  работы должна начинаться с новой страницы. Подразделы в составе разделов  размещаются далее по тексту  (не с новой отдельной страницы). Если заголовок состоит из двух и более предложений, то они разделяются точкой. Точка после написания заголовка раздела не ставится. Переносы и сокращения слов в заголовках не допускаются.

Подразделы и пункты нумеруют в пределах каждого раздела. Их номера составляют из номера раздела, подраздела и пункта, разделённых точками. В конце номера перед его названием точку не ставят: 2.1, 2.1.3 или 2.1.3.1.Название раздела  следует писать прописными буквами, подраздела -  строчными, начиная с заглавной буквы.

Все заголовки структурных элементов следует расположить посередине строки (по центру), без какого-либо подчёркивания. Расстояние между заголовками разделов и текстом должно быть равно двум - трём межстрочным интервалам; между заголовками разделов и подразделов и текстами - два межстрочных интервала (интервал между строками 1,0). Заголовки должны размещаться на одной странице с текстом, к которому они относятся.

Для лучшего восприятия содержания текста его следует разделять на абзацы по смыслу. Каждый абзац выделяется отступом первого слова от начала строки на 10 мм. Внутри отдельных абзацев иногда приходится перечислять какие-либо объекты или положения. В таком случае после обобщающего слова,  перед перечислением, ставится двоеточие, а перед названием объекта, помещаемым в новой строке, - дефис или буквы, арабские цифры со скобкой. 

Пример 1 “Выделяют четыре структурных рынка:

- чистая конкуренция;

- монополистическая конкуренция;

- олигополия;

- монополия”.

В письменных работах следует применять стандартизированные единицы  физических величин, их наименование и обозначения в соответствие с ГОСТом 8.417-2002[4]. Наряду с единицами  СИ, при необходимости, в скобках показывают единицы других систем, разрешённых к применению. Использование в одном текстовом документе разных систем обозначения физических величин не допускается. После общепринятых сокращений единиц ( г , кг , ц , т , л , м , км , га и т. п.) точки не ставят.

Однозначные  числительные, если при них нет единиц измерения, пишут тоже словами в косвенных падежах: “План пяти месяцев”, “ с тремя студентами”. Числительные с пятью и более цифрами приводят с разделением цифр на классы посредством пробелов между ними: 
2 943 768;  31 274.

Четырёхзначные числа разделяют на классы в том случае, если они стоят в столбце таблицы вместе с другими большими числами, разделёнными на классы. Порядковые числительные, входящие в состав сложных слов в тексте, пишутся цифрами: 20-тонный, 50-летний.

Интервалы чисел в тексте, если они представляют безразмерные коэффициенты или после них называется физическая единица, записывают со словами “от” и “до” (имея в виду "от и до включительно"). Если числа представляют порядковые номера чего-либо, то используется тире. Примеры: “Отделения расположены на расстоянии от 12 до 20 км”; “рисунки 1-17”.

В тексте числовые значения величин с обозначением единиц счёта следует писать цифрами, а числа без обозначения величин размерности и единицы счёта от одного до девяти - словами. Пример: “Отделение представлено четырьмя растениеводческими бригадами, в которых насчитывается 15 производственных звеньев”. 

3.8.2 Построение таблиц

Таблицы предназначаются для удобного представления цифрового материала. Их оформляют в соответствии с ГОСТ 2.105-95(2001) [1 ]. В зависимости от размера таблицы её следует располагать непосредственно после текста, в котором она упоминается впервые, или на следующей странице. Громоздкие таблицы с исходными и расчётными показателями целесообразно помещать в приложение, а по тексту работы давать только таблицы с обобщающими показателями. Малые таблицы надо целиком располагать на одной странице, т. е. без их переноса.

Таблицы, за исключением таблиц приложений, следует нумеровать арабскими цифрами. Нумерация может быть сплошной по всей работе или в пределах каждого раздела. Если принимается последнее, то номер таблицы должен состоять из номера раздела и порядкового номера таблицы, разделённых точкой: таблица 3 (при сквозной нумерации), таблица 4.3 (третья таблица четвёртого раздела). Таблицы каждого приложения нумеруют отдельно тоже арабскими цифрами, но с добавлением буквы обозначения приложения: Таблица А.1(первая таблица приложения А). Номер таблицы размещают в левом верхнем углу на одной строке с заголовком.

Название таблицы следует писать строчными буквами, кроме первой заглавной. Оно должно полностью отражать содержание таблицы, быть точным и кратким, размещаться на одной странице с самой таблицей. Если название таблицы занимает две и более строк, то вторую и последующие строки необходимо размещать только под текстом заглавия первой строки, например: 

Таблица А.2 - Перечень унифицированных форм первичной

                          учётной документации

 На все таблицы, помещённые в работу, должны быть ссылки в тексте, при этом слово “таблица” пишется полностью и сопровождается  её номером, например: “По данным таблицы 4 можно сделать вывод о высокой эффективности производства”, “Структура товарной продукции на предприятии значительно изменилась (таблица 2.2)”.

Названия граф и строк в таблице пишут с заглавных букв, а подзаголовки - со строчных, если они составляют одно предложение с заголовком. Если же они имеют самостоятельное значение, то их следует писать с заглавной буквы.

Заголовки и подзаголовки граф ставят в единственном числе. Их, как правило, записывают параллельно строкам таблицы. При необходимости допускается перпендикулярное расположение заголовков граф.

Таблицы со всех сторон и внутри следует граничить линиями. Не допускается диагональное деление головки таблицы в виде:         


 Головка таблицы должна быть обязательно отделена от остальной части таблицы линией. Горизонтальные и вертикальные линии, разграничивающие строки и графы, можно не проводить, если их отсутствие не затрудняет чтение таблицы. Допускается расположение таблицы вдоль длинной стороны листа (альбомное расположение).

При переносе таблицы на следующую страницу головку или боковик можно заменить соответственно номерами граф. При этом графы нумеруются как в первой, так и в последующих частях таблицы. При переносе части таблицы на другую страницу слово “Таблица”, её порядковый номер и заголовок даются только один раз над первой частью. Над последующими частями пишутся слова “Продолжение таблицы” с указанием её номера. В таком случае первая часть должна даваться без нижней ограничительной линии, а вторая - начинаться с верхней  ограничительной линии. Если части таблицы помещаются рядом, то в каждой её части  головку повторяют; если части размещаются одна под другой, повторяется боковик.

Графу “Номер по порядку” в таблицу не включают. Но если есть необходимость делать ссылки на отдельные конкретные показатели строк, то в боковике перед наименованием показателя можно ставить их цифровые  номера без точки.

Если цифровые данные в таблице соответствуют одной единице измерения, название последней пишется над верхней линией таблицы справа с заглавной буквы: “В гектарах”, “В тыс. руб.” Когда по строкам единицы измерения разнятся, их указывают через запятую в каждой строке после наименования показателя. Также и после названия графы единицы измерения указывают через запятую.
Слова “более”, “менее”, “не менее”, “в пределах” следует помещать рядом с наименованием соответствующего параметра или показателя (после единицы измерения) в боковике или в заголовке графы. После наименования показателя перед ограничительными словами ставится запятая.

Повторяющийся в графе текст, состоящий из одного слова, допускается заменять кавычками, если строки в таблице не разделены линиями. Если такой текст состоит из двух и более слов, то при повторении его заменяют словами “То же”, а далее - кавычками. Заменять кавычками повторяющиеся в таблице цифры, математические формулы и знаки, знаки процента и номера, обозначения марок  машин, материалов и изделий, обозначения нормативных документов не допускается.

Числовое значение показателя проставляют на уровне последней строки наименования показателя. Обозначение показателя, приведённое в виде текста, записывают на уровне первой строки.

Для сокращения текстов заголовков и подзаголовков граф отдельные понятия могут заменять буквенными обозначениями, если они сопровождаются пояснениями в тексте или в иллюстрации. Пример: “ Ш - ширина загонки”.

Цифры в графах располагают так, чтобы классы чисел по всей графе находились точно один под другим. Числовые значения величин в одной графе должны иметь, как правило, одинаковое количество десятичных знаков после запятой. При отсутствии цифровых показателей в той или иной клетке таблицы следует ставить прочерк (тире) или знак  “х”, когда цифр в принципе не может быть. 

3.8.3  Оформление рисунков
Рисунками в работе именуются все иллюстрации, фотографии, графики, схемы, чертежи и пр. Если рисунок не вносит новой информации в содержание работы, его не следует давать.

Рисунок помещают сразу после ссылки на него в тексте или на следующей странице. Он может располагаться также и в приложении. Формат рисунка не должен выходить за пределы стандартного листа. При наличии таблиц, дополняющих рисунки, первыми размещают рисунки. Каждый рисунок должен иметь номер, выраженный арабскими цифрами.  Нумерацию и название размещают ниже рисунка.   Далее приводят  условные обозначения, если они имеются. Нумерация, как и у таблиц, может быть сквозной или по разделам. Единственный рисунок в работе тоже даётся с номером: “Рисунок 1”. Рисунки в приложениях сопровождаются буквенно-цифровыми номерами.

На все рисунки в тексте должны быть ссылки. В ссылках при сквозной нумерации следует писать, например: “Как видно на рисунке 3” или “... на рисунке 2.3”, если применена нумерация по разделам  или “...на рисунке приложения Б.3”.

Графики обязательно должны иметь оси координат с нанесёнными на них масштабными шкалами и цифровыми значениями. Надписи, обозначающие параметры и единицы их измерения, помещаются  в  строке параллельно осям координат с наружной стороны.

Пример  оформления  графического  рисунка:


[image: image4]
Рисунок 3- Конкурентоспособность продукции  по ряду показателей
Условные обозначения:

	
	ЗАО «Птицефабрика Иртышская»

	
	ЗАО «Птицефабрика «Сибирская»

	
	ЗАО Птицефабрика «Москаленская»

	
	ЗАО «Любинская Птицефабрика»

	
	ОАО «Азовская Птицефабрика».



3.8.4 Написание формул

В качестве символов в формуле рекомендуется применять обозначения, установленные соответствующими стандартами, и строго их соблюдать на протяжении всей работы.

Допускается формулы вписывать ручкой с черной гелевой пастой. Применение машинописных и рукописных символов в одной формуле не допускается. После формулы помещают перечень пояснений символов и числовых коэффициентов,  если они не были указаны ранее в тексте. Пояснения к формулам пишутся после запятой и с новой строки, без абзацного отступа, начиная со слова “где”, без двоеточия.

Перечень пояснений располагается колонкой, причём символ отделяется от его расшифровки знаком “тире”. Буквенные обозначения даются строго в той последовательности, в которой они приводятся в формуле. В конце расшифровки каждого символа через запятую даётся его размерность в сокращённом написании. Пример: 

«Коэффициент специализации (Кс) рассчитан по формуле:

      Кс =   [image: image5.wmf]100
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где Yi - удельный вес  i-ой продукции в доходах предприятия, %;

         i - порядковый номер отрасли в ранжированном ряду,
 i = 1, …, n.
        n – число отраслей.»
Перенос формул на следующую строку допускается только на знаках выполняемых операций («+», «-», «х», « : »), причём знак  в начале второй строки повторяется. Если работа содержит ряд формул, то они  нумеруются арабскими цифрами, которые записываются на уровне нижней строки формулы справа в круглых скобках. Нумерация применяется сквозная или в пределах каждого раздела. При ссылках на формулы даётся её полный номер в скобках: “...в формуле (1) ” или “...в формуле (2.1)”.

Формулы в приложениях нумеруются в пределах каждого из них с добавлением перед цифрой буквенного обозначения приложения: “...в формуле (В.1)”.Порядок изложения в работах уравнений такой же, как и формул. Их следует выделять в тексте отдельной строкой. Выше и ниже каждой формулы или уравнения оставляется не менее одной свободной строки.
3.8.5 Оформление сносок 
Если по тексту требуются отдельные пояснения в виде сносок, то непосредственно после слова, к которому даётся пояснение, на уровне верхней линии шрифта помещается знак сноски арабской цифрой. Сама сноска располагается в конце страницы с абзацного отступа и отделяется от текста короткой тонкой линией с левой стороны страницы. 

Сноска к данным, расположенным в таблице, даётся в конце таблицы под линией, закрывающей таблицу.  Непосредственно перед текстом сноски ставится её знак и тире. Пример: “...к минимальной месячной оплате  применяются повышающие коэффициенты, 
 которые могут быть...” Допускается вместо цифр в качестве  знаков сносок применять звёздочки, но при этом на одной странице их должно быть не более четырёх.
3.8.6 Оформление ссылок на литературные источники 
В  любых текстовых работах все цитаты должны заключаться в кавычки и иметь ссылки на использованные литературные источники. В цитате точно копируется оригинал, т. е. в ней сохраняются написания слов и знаки препинания. Вместо пропускаемых слов в начале, середине или в конце цитаты ставятся многоточия. Цитата в начале  предложения пишется с заглавной буквы.
Ссылки на литературные источники даются в конце излагаемого материала посредством написания в квадратных или косых скобках порядкового номера литературного источника в прилагаемом списке: [2, с. 15] или /2, с. 15/. Это означает, что цитата или заимствованное положение взяты из источника под номером 2 в списке использованной литературы, со страницы 15.  Допускаются делать ссылки на используемые источники в подстрочном виде: (см.  раздел 3.8.5). При первых ссылках на разделы или приложения называются их номера и наименования, а при повторных - только номера.

При ссылке на Конституцию, законы, указы, правительственные постановления и другие подобные документы необходимо давать  названия, разделы, статьи.

Ссылки оформляют в соответствии с ГОСТом Р 7.05-2008 [6 ].
3.8.7 Оформление библиографического  списка
Список использованной литературы начинается с отдельной страницы. Ему даётся   стандартное заглавие  “БИБЛИОГРАФИЧЕСКИЙ СПИСОК ”. Список включает книги, статьи из журналов, сборников научных трудов и других периодических изданий, авторефераты, патентные материалы, отчёты о научно-исследовательской работе и др.

Источники в списке литературы располагаются в порядке появления на них ссылок по тексту работы или в алфавитном порядке.  Алфавитное построение списка означает, что все источники располагаются в соответствие с первой буквой фамилии автора или названия работы, если автора нет или их более трёх (их фамилии в таком случае показываются после названия работы). Названное построение списка является более удобной нормой организации библиографических описаний источников. Таким списком легко пользоваться. В нём просто найти описание любого документа или выявить его отсутствие.

В списке использованной литературы перед фамилией автора или названием работы проставляется арабскими цифрами  порядковый номер без точки.   Нумерация позиций упрощает связь ссылок, сделанных по тексту работы, с местом источника в списке, с его библиографическим описанием.

После написания фамилии автора ставится запятая и  даются инициалы, сопровождаемые точками, затем полное название работы, в том виде, в каком оно имеется на титульном листе, и выходные библиографические данные в соответствие с ГОСТ 7.1 – 2003[2].

Примеры описания литературных источников.
1. Составные части документов:
- Статья из газеты: 

Будущее России зависит от нас/Е.А. Безверхая, Е.А. Сидорова // Кировец.- 1998.-27 нояб.-С. 3.

- Статья из журнала: 

Рекомендации по организации работы архивной службы /Н.А. Зверева // Справ. секр. и офис-менедж.-2004.- № 4. -С. 32-35.

- Статья из сборника:

Агропромышленные формирования: опыт и проблемы / Т.В.Скакун // Проблемы развития предприятий: материалы 3-й Междунар. науч.- практ. конф. 20-21 нояб. 2003 г. / Самар.обл.гос.ком.статистики. - самара, 2003. - Ч. 1: Экономика предприятий. Организация производства. Внешнеэкономическая деятельность предприятия. - С. 146-151.

-Статья из энциклопедии:

Молодежное движение в России / В.А.Сулемов // Политическая энциклопедия в 2 т. - М., 2000.- Т.1.-С. 727-728.

2. Описание книг под заголовком/ фамилией автора:

1. Виханский, О.С. Менеджмент./ О.С.Виханский, А.И. Наумов; - М.:Экономистъ, 2003.- 528 с.

2. Востриков, Н. И. Технология производства говядины на промышленной основе / Н.И. Востриков, Г.И. Бельков, Г.М. Туников; -М.: ВО “Агропромиздат”, 1988.- 216 с.

3. Описание книг с большим числом  авторов или без них:

- четыре  автора и более:

Практикум по переработке продукции растениеводства : учеб.пособие / В.М. Распутин ( и др.). - Омск: Изд-во ОмГАУ, 2002. - 224с.- ( Проект Европейского Союза Tempus ( Tacis) - Project CD- JEP №21111- 2000).

- под редакцией:

1. Маркетинг: Учебник / под общ. ред. А. М. Романова;- М.: Банки и биржи, НИТИ, 2001.- 560 с.  

2. Управление персоналом организации: практикум: учеб. пособие / под общ  ред. А.Я.Кибанова; - М.:ИНФРА-М, 2003.- 296 с.

- без автора:

1. Правила деловых отношений. - Екатеринбург: Изд-во "Литур", 2001. -256 с.

2. Трудовой кодекс Российской Федерации. - М.: ООО"ВИТРЭМ", 2002.-192с.

4.Нормативно-правовых и распорядительных документов:

1. О связи: Федеральный закон от 7 июля 2003 г.№126 // Рос.газ. (доп.вып.) - 2003. - 10 июля.- С.14-15.

2. Федеральный закон о Внесении изменений в семейный кодекс // Рос.газ.- 1997.- 19 нояб.- С.4.

3. Инструкция по бухгалтерскому учёту в учреждениях и организациях, состоящих на бюджете (утверждена приказом Минфина РФ от 03.11.93  № 122. - Министерство финансов РФ, 1993.- 12с.

4. Типовая инструкция по делопроизводству в министерствах и ведомствах Российской Федерации. -М.: Государственная архивная служба России, 1994.- 10с.

5. Стандартов:

1. ГОСТ  Р6. 30-2003 Унифицированные системы документации.  Унифицированная система организационно-распорядительной документации. Требования к оформлению документов. - введ. 2003-07-01.- М.: Госстандарт России, 2003.- 10с.

2. ГОСТ 7.1-2003. Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления.- Взамен ГОСТ 7.1-84, ГОСТ 7.16-79, ГОСТ 7.18-79, ГОСТ 7.34-81, ГОСТ 7.40-82; введ. 2004-07-01.- М.: Изд-во стандартов, 2004.- 167с. - (Межгосударств.совет по стандартизации, метрологии и сертификации)

6. Описание ресурсов локального доступа:

- под автором:

1.Даль, Владимир Иванович. Толковый словарь живого великого русского языка Владимира Даля [Электронный ресурс]: подгот. По 2-му печ.изд.1880-1882 гг. – Электрон.дан.- М.: АСТ [и др.], 1998.- 1 электрон. опт.диск (CD ROM); 12 см + рук.пользователя (8 с.).- (электронная книга).- Систем.требования: IBM PC с процессором 486; ОЗУ 8 Мб; операц.система Windows (3х, 95, NT); CD-ROM дисковод; мышь.- Загл. с экрана.
- под заглавием: 

1. Библиография по социальным и гуманитарным наукам, 1993-1995 [Электронный ресурс]  / Ин-т науч.информ.по обществ.наукам (ИНИОН).- Электрон.дан.и прогр. (33 файла: 459658539 байт).- М., [995]. – 1 электрон.опт.диск (CD ROM); 12 см.- Систем. требования: ИПС «IRBIS» 500 Кб; DOS 3.3 и выше.- Загл. С вкладыша контейнера.- СЧодерж.: 1. Библиогр.: 241280 записей. 2 Рубрикатор ИНИОН: 4901 записей.
2. Бобовые Северной Евразии [Электронный ресурс]: информ.система на компакт- диске / Ю.Р. Росков, Г.П.Яковлев, А.К.Сытин.- Электрон.дан.- СПб.: СПХФА, 1998. - 1 электрон. опт.диск (CD ROM): цв.; 12 см.- Систем.требования: IBM- совместимый PC; CPU с сопроцессором и выше; 530 Мб; 6 Мб на винчестере; MS DOS 6.0 и Windows 95;  дисковод CD-ROM 2х и выше; SVGA монитор; видеоадаптер (800х600, 256 цв.); мышь.- Загл. с контейнера.- ISBN 5-8085—0019-2.
· ресурсы удаленного доступа:

1. Российская государственная библиотека [Электронный ресурс]/ Центр информ.технологий РГБ; ред. Власенко Т.В.; Web-мастер Козлова Н.В. – Электрон.дан.- М.: Рос.гос.б-ка, 1997 – Режим доступа: http://www.rsl.ru, свободный.- Загл.с экрана.- Яз.рус., англ.

2. Электронный каталог ГПНТБ  России [Электронный ресурс]: база данных содержит сведения обо всех видах лит., поступающей в фонд ГПНТБ России.- Электрон. дан. (5 файлов, 178 тыс. записей ). – М., [199-].- Режим доступа: http:// www.gpntb.ru/win/search/help/el-cat.html.-Загл.с экрана.
3.8.8 Оформление приложений

Материалы, дополняющие текст документа, следует помещать в приложениях. Приложениями могут быть  вспомогательные материалы, таблицы большого формата, расчёты, описания схем и рисунков, карты, фотографии, акты, уставы и пр. Приложения могут быть обязательными, без которых невозможно уяснить суть тех или иных положений,  информационными и справочными. Приложение может быть многостраничным, т.е. в одно приложение могут включаться несколько таблиц, рисунков, или других материалов, схожих по характеру оформления или относящихся к одному подразделу.

Приложения оформляются как продолжение основной части работы на последующих её страницах (нумерация страниц приложений сквозная по всей работе)  и размещаются  в порядке появления на них ссылок в тексте. Ссылки на приложения обязательны. При этом показываются их номера и страница, при повторных ссылках только номера. 

Каждое приложение должно начинаться с новой страницы. Посредине пишется  слово  “ПРИЛОЖЕНИЕ ” и его заголовок (название). Заголовок  пишется с отдельной строки, по центру, начинается с заглавной буквы. 
Приложения обозначаются заглавными буквами русского алфавита, начиная с  А, но исключаются буквы  Ё, З, Й, О, Ч, Ъ, Ы, Ь. Буква, обозначающая последовательность приложений, пишется после слова “Приложение”. Допускается обозначение приложений буквами латинского алфавита, за исключением букв  I  и  O. В случае полного использования букв русского и латинского алфавитов допускается обозначать приложения арабскими цифрами. Если в документе даже одно приложение, оно обозначается как “ПРИЛОЖЕНИЕ А”.

Приложения, как правило, выполняются на листах формата А4, но допускаются форматы А3, А2, А1. Текст каждого приложения, при необходимости, может быть разделён на разделы, подразделы и пункты, которые нумеруются в пределах каждого отдельного приложения. Все приложения с их номерами, названиями и номерами страниц, на которых они начинаются, должны быть указаны в  оглавлении (содержании) работы. 
Библиографические ссылки

1. ГОСТ 2.105- 95 (2001) ЕСКД. Общие требования к текстовым документам. – М.: Издательство стандартов, 2002. – 37 с.

       2. ГОСТ 7.1-2003. Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Библиографическое описание документа. Общие требования и правила составления. – М.: Издательство стандартов, 2003. – 68 с. 

3. ГОСТ 7.12- 93. Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Сокращения русских слов и словосочетаний в библиографическом описании. – М.: Издательство стандартов, 1994. – 26 с. 
4.  ГОСТ 8.417-2002. ГСИ. Единицы величин. – М.: Издательство стандартов, 2003. – 25с. 
5. ГОСТ Р 6.30- 2003. Унифицированные системы документации Унифицированная система организационно-распорядительной документации. Требования к оформлению документов. – М.: Издательство стандартов, 2003. – 17с.
6. ГОСТ Р 7.05 – 2008 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Библиографическая ссылка. Общие требования и правила составления. – М.: Изд-во стандартов, 2009. – 20 с. 

4 ПОРЯДОК ЗАЩИТЫ 
ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ
Порядок защиты выпускной квалификационной работы определен «Положением об итоговой государственной аттестации выпускников в ФГОУ ВПО ОмГАУ», утвержденным решением ученого совета университета от 17.09.2003г.  Защита  ВКР проводится на открытом заседании Государственной аттестационной комиссии в порядке очередности, установленной заранее (за 2-3 дня до заседания) и публично объявленной секретарем аттестационной комиссии (список защищающих работы вывешивается на доске объявлений). 

К защите выпускной квалификационной работы допускается лицо, успешно завершившее в полном объеме освоение основной образовательной программы по специальности высшего профессионального образования, успешно прошедшее другой вид государственного аттестационного испытания (государственный экзамен), а также выполнившее выпускную квалификационную работу.

В комиссию принимают оформленные (переплетенные)  работы, имеющие отзыв научного руководителя, рецензию, а также гриф допуска к защите (прошедшие процедуру предзащиты). Студент должен быть ознакомлен с отзывом и рецензией не позднее, чем за пять дней до предоставления ее в деканат. Работа предоставляется в деканат не позднее, чем за три дня до защиты. Студента, не представившего в этот срок работу, к защите не допускают и отчисляют из университета, как не справившегося с программой обучения.

На защите обязательно присутствие научного руководителя, имеют право присутствовать: рецензенты, преподаватели, студенты и другие лица.

 Студенты, не явившиеся в установленные сроки на заседание комиссии по уважительной причине, по решению деканата включаются в списки защищающихся на других заседаниях.

Процедура защиты одной выпускной квалификационной работы предусматривает:

- представление выпускника и оглашение темы работы;

- доклад (до 15 минут) студента по материалам работы;

 - ответ студента на вопросы членов комиссии;

 - оглашение руководителем отзыва на выпускную работу;
 - оглашение рецензии на работу;

 - заключительное слово (1-2 минуты) защищающегося (с акцентом на моменты дискуссии, требующие, по его мнению, уточнения, ответ на замечания рецензента);

- объявление председателем окончания защиты.

Время, заранее отведенное выпускнику на доклад, никем (кроме него самого) не может быть уменьшено. Вопросы студенту, который защищает ВКР, могут задавать только члены Государственной аттестационной комиссии. С целью  повышения качества защиты поощряется использование выпускниками современной оргтехники для демонстрации необходимых фрагментов работы и(или) подготовленного демонстрационного материала. 

По окончании всех защит, запланированных на открытое заседание, состоится закрытое заседание аттестационной комиссии. На нем обсуждают результаты защит,  принимают решения об оценках. На закрытое заседание могут быть приглашены руководители и рецензенты с правом совещательного голоса. Результаты защиты выпускной работы  определяются оценками "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" и оформляются протоколом  в установленном порядке. 

При оценке "неудовлетворительно" студент имеет право, при восстановлении в университете,  на повторную защиту выпускной квалификационной работы. При этом дипломная работа (проект) может быть защищена студентом в период работы Государственной аттестационной комиссии по специальности 080502 не ранее чем через 3 месяца, и не более чем через 5 лет после первой защиты. 

Апелляции по выставленным оценкам не принимаются. Студент вправе обратиться к председателю Государственной аттестационной комиссии с аргументированной просьбой о повторной защите лишь при нарушении процедуры защиты. Результаты обсуждения защит выпускных квалификационных работ и решения Государственной аттестационной комиссии о присвоении соответствующей квалификации выпускникам оглашаются в тот же день на открытом заседании в торжественной обстановке.

5 ТРЕБОВАНИЯ И РЕКОМЕНДАЦИИ К ДОКЛАДУ

Текст выступления по результатам исследования готовится в форме доклада, в котором необходимо раскрыть сущность работы, показать теоретическое и практическое значение полученных  результатов. В структурном отношении доклад состоит из трёх частей, представляющих самостоятельный смысловой блок.

Первая часть доклада наиболее формализована и должна быть очень краткой. В ней раскрываются: актуальность работы; объект и предмет исследования; цель дипломной работы (проекта) и конкретные задачи, которые были поставлены в начале работы для достижения цели; методы, при помощи которых получен фактический материал и решены поставленные задачи.

Вторая часть доклада содержит анализ внутренней и внешней среды, оценку рыночной ситуации, характеристику каждой из задач в последовательности, установленной логикой выполненного исследования, т.е. докладывается процесс получения результатов работы. При этом могут быть использованы глагольные формы: изучены, описаны, рассмотрены, установлены, выявлены, выведены, рассчитаны, определены и т.п. 

Третья часть доклада строится на основе заключения дипломной работы. Здесь целесообразно перечислить общие выводы и дать основные рекомендации, привести количественные  данные о полученном эффекте. Особое внимание следует обратить на практическую реализацию результатов исследования, если таковая имеет место, и собственный вклад студента в решение рассматриваемой проблемы.

Для насыщенности и убедительности доклада необходимо сопровождать его иллюстрационным материалом (таблицы, графики, диаграммы и т.п.), титульный лист его приведен в приложении П. Кроме того, грамотно построенный доклад  при наличии необходимого иллюстрационного материала с применением мультимедийного оборудования позволяет  процесс защиты  вместить в рамки отведенного времени. Продолжительность доклада должна быть не более 15 минут.

 Когда текст выступления составлен, целесообразно подготовить письменные ответы на вопросы, замечания, недостатки, пожелания, содержащиеся в отзыве руководителя и рецензии. Ответы должны быть краткими, чёткими, аргументированными.

заключение
Требованием времени является инновационный характер профессионального образования. Прогресс науки и техники, широкое применение современных технологий, включая информационные, предопределяют необходимость постоянного обновления знаний, непрерывности образования выпускников вузов. Привить студентам потребность и способность учиться на протяжении всего периода профессиональной деятельности – одна из основных задач высших образовательных учреждений. 

В этом отношении для формирования профессиональной компетентности выпускников специальности 080502- Экономика и управление на предприятии АПК не последнюю роль играют итоговые государственные аттестационные испытания, уровень их проведения и организации. Данное учебное пособие с его детальной проработкой вопросов итоговой аттестации выпускников, несомненно, позволит добавить важнейшие элементы в квалификационной характеристике экономистов – менеджеров.
Материал первого раздела позволит расширить кругозор выпускников по вопросам цели, содержания и организации итоговой государственной аттестации. В учебном пособии достаточно полно представлены методические указания по подготовке к государственному экзамену. Третий раздел руководства позволит выпускникам в их итоговой письменной работе последовательно пройти все этапы её выполнения. Последние разделы пособия хорошо проинформируют студентов о порядке защиты выпускной квалификационной работы  и требованиях к докладу.

Один из подразделов руководства посвящён анализу ошибок, допущенных выпускниками в период подготовки и сдачи аттестационных испытаний. Все, кто прошёл этот этап, получил диплом о высшем образовании, знают, что ошибки и их исправление – реальное положение дел при подготовке ВКР.  
Наряду с пожеланиями авторов данного руководства выпускникам стремиться к пополнению и обновлению багажа знаний следует добавить рекомендации: повысить требовательность, тщательность при подготовке аттестационных материалов.
Дополняют учебное пособие более десяти приложений с конкретными образцами необходимой для работы информации. Авторы пособия выражают некоторые сомнения относительно полноты и тщательности представленных материалов: не приведёт ли это к тому, что выпускники не достаточно будут обращаться к первоисточникам информации – необходимым ГОСТам, нормативным документам? Надеемся на рациональный подход выпускников к этой проблеме.
И в завершение наставлений к подготовке выпускников для итоговой государственной аттестации  пожелаем всем терпения, трудолюбия и успешной защиты выпускной квалификационной работы.
Приложение А

Требования к профессиональной подготовленности специалиста, изложенные в ГОС ВПО по специальности «Экономика и управление на предприятии АПК»
Специалист должен:
· иметь системное представление о структурах и тенденциях развития российской и мировой экономик;
· понимать многообразие и взаимосвязь экономических процессов в современном мире;
· иметь представление о приоритетных направлениях развития национальной экономики и перспективах технического, экономического и социального развития соответствующей отрасли и предприятия.
Специалист должен знать:
· теоретические основы и закономерности функционирования рыночной экономики, включая переходные процессы;

· законодательные и нормативные правовые акты, регламентирующие производственно-хозяйственную, финансово-экономическую деятельность предприятия; законодательство о налогах и сборах; стандарты бухгалтерского учета; экологическое законодательство; основы трудового законодательства; стандарты унифицированной  системы организационно-распорядительной документации;
· принципы принятия и реализации экономических и управленческих решений;
· отечественный и зарубежный опыт в области управления и рациональной организации экономической деятельности предприятия в условиях рыночной экономики;
· методы изучения рыночной конъюнктуры;
· отраслевую номенклатуру продукции, виды выполняемых работ и оказываемых услуг; основные технические и конструктивные особенности, характеристики и потребительские свойства отечественной продукции и зарубежных аналогов; порядок разработки и оформления технической документации;
· условия поставки, хранения и транспортировки продукции, стандарты и технические условия на поставку продукции; порядок разработки договоров с поставщиками и потребителями (клиентами), контроль  их выполнения;
· номенклатуру потребляемых материалов; основы технологии производства в отрасли и на предприятии; технические характеристики, конструктивные особенности и режимы работы оборудования предприятия, правила его эксплуатации, организацию обслуживания и ремонта;
· основы социологии и психологии труда;
· формы и системы оплаты труда, материального и морального стимулирования, порядок установления доплат, надбавок и коэффициентов к заработной плате, разработки положений о премировании;
· организацию бухгалтерского учета на предприятии; первичные учетные документы;
· организацию производства в отрасли и на предприятии, профиль, специализацию и особенности структуры предприятия; материально-техническое обеспечение, организацию складского хозяйства, транспорта, погрузочно-разгрузочных работ на предприятии и других вспомогательных службах;
· современные методы планирования и организации исследований, разработок;
· меры социальной и профессиональной ответственности в области охраны окружающей среды; правила и нормы охраны труда, техники безопасности, производственной санитарии и противопожарной защиты.
Специалист должен уметь:

       - выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций, предлагать способы их решения и оценивать ожидаемые результаты;
· систематизировать и обобщать информацию, готовить справки и обзоры по вопросам профессиональной деятельности, редактировать, реферировать, рецензировать тексты;
· использовать информационные технологии для решения экономических задач на предприятии.
  Специалист должен владеть:
· специальной экономической терминологией и лексикой специальности как минимум на одном иностранном языке;
· навыками самостоятельного овладения новыми знаниями, используя современные образовательные технологии;
· навыками профессиональной аргументации при разборе стандартных ситуаций в сфере предстоящей деятельности;
· методами экономического анализа производственно-хозяйственной деятельности предприятия и его подразделений и оценки рыночных позиций предприятия;
· методами ценообразования и калькулирования себестоимости продукции на предприятии;
· методами исследования затрат рабочего времени и анализа качества норм; методами нормирования труда, разработки нормативов по труду;
· методами финансового планирования на предприятии;
· методами определения экономической эффективности внедрения новой техники и технологии, мероприятий по повышению конкурентоспособности продукции, совершенствованию организации и управления.
Экономист – менеджер должен уметь решать следующие задачи по видам профессиональной деятельности: 
1. организационно-управленческая:
· организовывать производственные процессы на предприятии отрасли;
· разрабатывать организационно-управленческие структуры предприятия, положение о подразделениях; должностные инструкции;

· проектировать трудовые процессы и рассчитывать нормы труда на предприятии отрасли;
· рассчитывать календарно-плановые нормативы, составлять оперативно-производственный план, организовывать оперативный контроль за ходом производства;
· разрабатывать   прогрессивные   плановые   технико-экономические нормативы материальных и трудовых затрат;
2. планово-экономическая:
· разрабатывать перспективные и текущие планы предприятия и его подразделений;
· разрабатывать бизнес-планы конкретных проектов (создание или реорганизация предприятия, освоение производства новой продукции или видов деятельности, технического перевооружения или реконструкции отдельных производств);
· составлять калькуляции себестоимости продукции;
· определять доходы и расходы предприятия;
· разрабатывать оптовые (розничные) цены на продукцию предприятия, тарифы на работы (услуги);
· рассчитывать сметы комплексных расходов;
· осуществлять анализ окружающей среды и результатов деятельности предприятия;
3. проектно-экономическая:
· проводить технико-экономическое обоснование  инвестиционных проектов;
· осуществлять выбор объектов финансовых инвестиций;
4. финансово-экономическая:
· разрабатывать финансовый план предприятия и прогнозы поступления денежных средств;
· формировать планы инвестиций;
· осуществлять финансовый анализ;
· контролировать управление оборотными средствами;
· обосновывать потребность и выбор источников финансирования;
· осуществлять выбор объектов финансовых инвестиций;
5. аналитическая:
· проводить анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия различных организационно-правовых форм;
· проводить  диагностику   производственно-экономического   потенциала предприятия;
· определять тенденции развития предприятия;
· проводить анализ бюджетов (сметы);
6. предпринимательская:
· создать предприятие и организовать его деятельность, разрабатывать программы его развития;
· разрабатывать маркетинговую политику предприятия;
· определять конкурентоспособность предприятия;
· рассчитывать наиболее важные для предприятия налоги;
7. научно-исследовательская деятельность:
· проводить исследования внешней и внутренней среды предприятия; основных факторов, формирующих динамику потребительского спроса на продукцию предприятия;
· давать рекомендации научных основ организации производства и труда;
8. образовательная:
· использовать основные методические приемы чтения лекций, проведения практических занятий;
· применять активные методы обучения..  
Приложение Б 
Образец заявления студента на утверждение темы выпускной квалификационной работы
 Ректору ФГОУ ВПО 

ОмГАУ
Н.М. Колычеву

Студента 31 группы

Института экономики и финансов

Семёнова Игоря Сергеевича
ЗАЯВЛЕНИЕ

10.05.2009.

Прошу утвердить тему выпускной квалификационной работы «Повышение конкурентоспособности ЗАО «Нива» Павлоградского района Омской области» и назначить руководителем кандидата экономических наук, доцента кафедры экономики и управления с.-х. производством Быкову Елену Александровну. 

Студент                               (личная подпись)                И.С.Семенов

Руководитель                      (личная подпись)                Е.А. Быкова

Зав. выпускающей 

кафедрой                               (личная подпись)               В.Ф.Стукач
Приложение В
Перечень дисциплин, вынесенных на государственный экзамен и  обеспечивающих получение соответствующей профессиональной подготовленности выпускника 
	Требования к профессиональной 

подготовке экономиста-менеджера
	Организация производства на предприятиях АПК
	Экономика отраслей АПК
	Маркетинг
	Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятий
	Планирование и прогнозирование развития АПК
	Управление в АПК
	Финансовый менеджмент

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Знать:

теоретические основы и закономерности функционирования рыночной экономики, включая переходные процессы
	
	+
	+
	+
	+
	+
	

	законодательные и нормативные правовые акты, регламентирующие производственно-хозяйственную и финансово-экономическую деятельность предприятия
	
	
	
	
	
	+
	+

	законодательство о налогах и сборах
	
	
	
	+
	
	
	+

	стандарты бухгалтерского учета
	
	
	
	+
	
	
	+

	экологическое законодательство
	
	+
	
	
	
	+
	

	основы трудового законодательства
	
	+
	
	
	
	+
	

	стандарты унифицированной системы организационно-распорядительной документации
	
	
	
	
	
	+
	

	методы изучения рыночной конъюнктуры
	
	
	+
	
	
	
	

	виды, основные технологические особенности и потребительские свойства сельскохозяйственной продукции, сертификацию и требования ГОСТов
	+
	
	+
	
	
	
	

	        меры социальной и профессиональной ответственности в области охраны окружающей среды и охраны труда, техники безопасности, производственной санитарии и противопожарной защиты
	
	+
	
	
	
	+
	

	окончание прил. В

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Владеть:

- методами экономического анализа производственно-хозяйственной деятельности предприятия и его подразделений и оценки рыночных позиций предприятия
	
	+
	+
	+
	
	+
	+

	- методами ценообразования и калькулирования себестоимости продукции на предприятии
	
	+
	+
	
	
	
	

	- методами исследования затрат рабочего времени и анализа качества норм, методами нормирования труда, разработки нормативов по труду
	+
	
	
	
	
	
	

	- методами финансового планирования на предприятии
	
	
	
	
	+
	
	+

	- методами определения экономической эффективности внедрения новой техники и технологии, мероприятий по повышению конкурентоспособности продукции, совершенствованию организации и управления
	+
	+
	+
	
	
	+
	+

	- вопросами организации хранения и переработки сельскохозяйственной продукции
	+
	
	
	
	
	+
	

	- условиями поставки и транспортировки продукции, порядком разработки договоров с поставщиками и потребителями, контролем выполнения
	
	
	
	
	
	
	+

	- основами социологии и психологии труда
	+
	
	
	
	
	+
	

	- формами и системами оплаты труда, материального и морального стимулирования, порядка установления доплат, надбавок и коэффициентов к заработной плате, разработки положений о премировании
	+
	
	
	
	
	
	

	- вопросами организации производства в отрасли и на предприятии, производственного направления и сочетания отраслей, профиля, специализации и особенности структуры предприятия, материально-технического обеспечения, организации складского хозяйства, транспорта, погрузочно-разгрузочных работ на предприятии и в других вспомогательных службах
	+
	
	
	
	
	+
	+


Приложение Г 
Форма листа ответа на экзаменационное задание 

Федеральное государственное образовательное учреждение

Высшего профессионального образования

«Омский государственный аграрный университет»

Специальность 080502 - Экономика и управление на предприятии АПК
Специализация «Антикризисное управление на предприятии»

_Итоговый государственный  экзамен_

Дата проведения ____________, форма проведения экзамена ______________

Экзаменующийся - студент_______ группы__________формы обучения

                                                  Ф.И.О. (полностью) экзаменующегося

Экзаменационное задание (билет) № _________

Тема: « …..»

Вопросы: 1._______________________________________________________

 _________________________________________________________________

2.________________________________________________________________ __________________________________________________________________

3.________________________________________________________________

__________________________________________________________________

Текст ответа:

Приложение Д
Эталонный ответ на вопросы комплексного задания № 1

Тема «Проблемы и направления развития агропродовольственного рынка»

1. Развитие инфраструктуры рыночной информации

2. Значение сегментации рынка, методы и критерии проведения сегментации рынка

3. Зарождение и становление маркетинга. Функции, элементы, цели и принципы маркетинга

Эталонный ответ

1. Развитие инфраструктуры рыночной информации. Формирование рыночных механизмов экономики в сельском хозяйстве потребовало создания адекватной информационной среды, которая обеспечивала бы информационную поддержку субъектов рыночных отношений на всех стадиях производства и потребления продукции и услуг, а также во всех областях их деятельности. Товаропроизводителям и покупателям нужны достоверные данные о других участниках рынка, возможных потребителях и поставщиках сырья, о ценах, положении на товарных рынках и рынках капитала. Информация, необходимая участникам рынка, должна отвечать следующим требованиям: быть актуальной, объективной, надежной, доступной, регулярной, исчерпывающей, охватывать максимальное количество сегментов рынка. Для того чтобы информация соответствовала требованиям, должна быть создана дееспособная информационная служба, имеющая развитую инфраструктуру.

В настоящее время важнейшей задачей формирования информационной инфраструктуры в регионе является создание максимально благоприятных условий доступа всех участников агропродовольственного рынка к своевременной, качественной, надежной, не очень дорогой и полной информации. Одним из стратегических направлений является развитие и совершенствование информационно-аналитических систем Интернета, развитие единого электронного рынка – «биржи – банки» – по всем значимым продуктам. 
2. Значение сегментации рынка, методы и критерии проведения сегментации рынка. Углубленное исследование рынка предполагает необходимость его рассмотрения как дифференцированной структуры в зависимости от групп потребителей и потребительских свойств товара. Достигнуть этого можно, проводя сегментацию рынка. Под сегментацией понимается разделение рынка на сегменты, различающиеся своими параметрами или реакцией на те или иные виды деятельности на рынке (рекламу, методы сбыта).
Сегментация проводится с целью максимального удовлетворения запросов потребителями в различных товарах, а также рационализации затрат предприятия-изготовителя на разработку программы производства, выпуск и реализацию товара.

Существует несколько методов сегментации рынка, наиболее распространенными являются: метод группировок по одному или нескольким признакам и методы многомерного статистического анализа.

Сегментация рынка может производиться с использованием различных критериев. Для сегментации рынка товаров народного потребления основными критериями (признаками) являются: географические, демографические, социально-экономические, психографические.

К географическим признакам относятся: величина региона, плотность и численность населения, климатические условия, административное деление (город, село). 

Сегментация по социально-экономическому критерию заключается в выделении групп потребителей на основе общности социальной и профессиональной принадлежности, уровней образования и дохода.

Демографические, социально-экономические, географические признаки представляют собой общие объективные критерии сегментации рынка. Наряду с ними маркетологи рекомендуют использовать субъективные критерии, связанные со спецификой рассматриваемого рынка, с субъективной оценкой покупателем того или иного продукта.

К переменным, характеризующим поведение индивидуума критериям относят: стиль жизни, психологические, личностные качества, мотивы совершения покупок (группы потребителей с ориентацией на низкую цену, на длительный срок службы изделия, высокое качество, приверженность к определенной марке товара), реакция потребителей на нововведения, степень нуждаемости в товаре.  

3. Зарождение и становление маркетинга. Функции, элементы, цели и принципы маркетинга. Термин «маркетинг» происходит от английского слова market (рынок) и обозначает деятельность на рынке, ведение рынка.

Теория маркетинга зародилась как реакция на трудности в сфере обращения.

По мнению ученых-рыночников, именно в этот период производители и продавцы товаров промышленно развитых стран пришли к выводу, что производство продукции само по себе дело весьма сложное, но более сложное дело – это сбыт продукции.

Экономический кризис подтолкнул предприятия к переходу от товарной ориентации к сбытовой. Таким образом, появление научной теории маркетинга связано с затруднениями в сбытовой деятельности, когда кризис перепроизводства товаров потребления потребовал исследования конъюнктуры рынка.

В результате исследования рынка и зародилась наука «маркетинг», в основу которой со временем были положены идеи удовлетворения нужд потребителей. Согласно идеям маркетинга предприниматель работает с целью удовлетворения нужд потребителей. 

Принципы маркетинга состоят в следующем: 1) тщательный учет при принятии хозяйственных решений потребностей, состояния и динамики спроса и рыночной конъюнктуры; 2) создание условий для максимального приспособления производства к требованиям рынка, к структуре спроса, исходя не из сиюминутной выгоды, а из долгосрочной перспективы; 3) информирование потенциальных потребителей и воздействие на них с помощью всех доступных средств, прежде всего рекламы, с целью склонить их приобрести именно данный товар. Общие принципы маркетинга определяют его основные функции.
Функциями маркетинга следует считать: аналитическую; производственную; сбытовую (функцию продаж); функцию управления и контроля. Каждая из этих функций представляет самостоятельный интерес и имеет большое практическое значение. Однако только в тесной взаимосвязи они обеспечивают успешную реализацию маркетинговой деятельности в целом.

В комплексе данные функции позволяют реализовать конкретные задачи производства – сбытовой деятельности, т. е. определить, что производить, кому и как продавать, обеспечив при этом заданный уровень рентабельности. Данные функции объединяются в комплекс (элементы) маркетинга: товар, цену, каналы распределения продукции и средства стимулирования реализации, этот комплекс носит название «Комплекс «4Р». 
Приложение Е
ТЕМАТИКА
выпускных квалификационных работ 
по специальности 080502 – 
Экономика и управление на предприятии АПК
Рассмотрено и утверждено 
на заседании выпускающей кафедры 
22.12.2008г. протокол  №5.
1. Рыночная деятельность хозяйствующих субъектов 
1. Совершенствование деятельности оптового (городского, сельского) рынка, ярмарки.

2. Формирование и развитие конкурентной стратегии на предприятии.
3. Формирование рынка сельскохозяйственных производственных услуг (на примере района).
4. Организация маркетинговой деятельности (на примере конкретного хозяйства).
5. Оценка и регулирование предпринимательского риска в с.-х. предприятии  (производство, маркетинг и др.).
6. Выход на рынок с новым товаром (на примере конкретного предприятия и продукта).
7. Совершенствование деятельности маркетинговой службы по освоению рынка производства, нового товара и т.д. на конкретном предприятии.
8. Управление товарным ассортиментом на предприятии, отрасли, производстве.
9. Формирование маркетинговой стратегии на предприятии.
10. Формирование системы межхозяйственного взаимодействия в интегрированном формировании АПК.
11. Оптимизация производственной программы перерабатывающего предприятия.
12. Оптимизация производственно – отраслевой структуры сельскохозяйственного предприятия.
13. Формирование оптимальной кормовой базы предприятия.
14. Формирование оптимального состава машинно-тракторного парка (наименование предприятия).
2. Развитие производства 
15. Адаптация сельскохозяйственного предприятия к агропродовольственному рынку.
16. Формирование и развитие конкурентной стратегии предприятия.
17. Повышение конкурентоспособности предприятия.
18. Повышение конкурентоспособности продукции предприятия.
19. Разработка системы управления качеством продукции на предприятии.
20. Организация  работы по антикризисному управлению на предприятии.
21. Повышение эффективности использования средств государственной поддержки сельскохозяйственного производства (уровень района, хозяйства).
22. Развитие мотивационной системы менеджмента качества в с.-х. организации.
23. Пути повышения эффективности использования основного и оборотного капитала в предприятии.
24. Совершенствование оперативного планирования на предприятии.
25. Создание системы внутрихозяйственного экономического (коммерческого) расчёта в сельскохозяйственной организации.
26. Совершенствование организации снабжения предприятий материально- техническими ресурсами.
27. Совершенствование организации производства в отдельной отрасли с.-х. предприятия.
28. Пути увеличения рентабельности предприятия.
29. Совершенствование организации внутрихозяйственного планирования финансово-хозяйственной деятельности предприятия.
30. Совершенствование системы технологического развития предприятия.
31. Совершенствование системы бизнес -планирования на предприятиях АПК (указывается конкретное хозяйство.
32. Развитие предпринимательской деятельности на предприятии АПК.
33. Разработка стратегического плана развития предприятия с использованием программного продукта «Касатка». 
3.  Организация  и  оплата труда. Система мотивации 
34. Совершенствование организации и оплаты труда в предприятии (обозначить отрасль).
35. Совершенствование организации рабочих процессов в растениеводстве (животноводстве).
36. Организация деятельности подсобных производств (на примере конкретного предприятия).
37. Совершенствование форм морального и материального стимулирования труда работников предприятия.
38. Совершенствование системы обучения персонала предприятия в целях обеспечения качества труда.
39. Совершенствование системы организации оплаты труда на предприятии.
40. Совершенствование работы администрации по формированию трудовых коллективов  в растениеводстве (животноводстве).
41. Повышение эффективности использования трудового потенциала в предприятии.
42. Совершенствование системы мотивации трудовой деятельности на предприятии.
43. Организация подготовки и повышения квалификации кадров информационных и консультационных служб сельскохозяйственных организаций (указать производственное направление). 
4. Управление производством 
44. Организация  работы по антикризисному управлению на предприятии.
45. Организация работ   по реструктуризации предприятия (на примере конкретного хозяйства).
46. Кооперирование предприятий по производству (или переработке ) с.-х. продукции.
47. Управление трансакционными издержками на предприятии.
48. Управление трансакционными издержками в корпорации системы материально-технического обеспечения АПК.
49. Совершенствование информационного обеспечения предприятия.
50. Совершенствование структуры управления в с.-х. предприятии.
52. Совершенствование работы экономической  службы на предприятии по обеспечению устойчивого производства.
53. Совершенствование деятельности диспетчерской службы в сельскохозяйственном предприятии.
54. Совершенствование структуры и функций учётно-экономической службы на предприятии.
55. Формирование конкурентоспособности работников крупной сельскохозяйственной организации.
56. Повышение эффективности производственно-хозяйственной деятельности предприятия.
57.  Организация материально-технического обеспечения предприятия.
58. Совершенствование организационной структуры предприятия.
59. Организация и развитие лизинга в предприятиях АПК.
60. Резервы повышения экономической эффективности производства продукции в отдельной отрасли предприятия.
61. Организационные мероприятия по профилактике банкротства с.-х. предприятий.
62.  Управление технологическими процессами для обеспечения конкурентных преимуществ на предприятии.
63.  Информационное обеспечение управленческих решений в сфере ________ деятельности (наименование предприятия).
64. Обоснование управленческого решения по выбору направления развития предприятия (наименование предприятия).
5. Малые формы хозяйствования 
65. Совершенствование деятельности ассоциации крестьянских (фермерских) хозяйств.
66. Организация крестьянского (фермерского) хозяйства и перспективы его развития.
67. Адаптация крестьянского (фермерского) хозяйства к условиям рынка.
68. Развитие садоводческих, огороднических некоммерческих объединений. 
6. Инфраструктура 
69. Формирование инфраструктуры, обслуживающей организации АПК района.
70. Создание и организация функционирования машинно-технологической станции (государственное предприятие, кооператив, акционерное общество).
71. Создание маркетингового центра (ассоциации, кооператива) в районе (группе хозяйств).
72. Совершенствование менеджмента в предприятии (организации) инфраструктуры АПК (оптовый рынок, аукцион скота, распределительный центр, оптовый склад и т.д.).
73. Формирование системы информационно-консультационного обслуживания сельских товаропроизводителей в районе.
74. Совершенствование кооперативных связей с.-х. предприятия с обслуживающими и перерабатывающими предприятиями.
75. Рационализация производственно-экономических связей сельскохозяйственного производства с другими отраслями АПК.
76. Совершенствование деятельности информационно – консультационной службы (указать конкретный район). 
7. Инновации и инвестиции в сельскохозяйственных организациях 
77. Совершенствование инновационной деятельности на предприятиях АПК (указывается конкретное хозяйство).
78. Разработка инвестиционного проекта диверсификации экономической деятельности предприятий АПК (указывается конкретное хозяйство) с помощью программного продукта.
79. Совершенствование инвестиционной привлекательности предприятий АПК (указывается конкретное хозяйство).
Приложение Ж
Примерная форма  заявления руководителя предприятия о поручении 
студенту выполнить выпускную квалификационную работу 
на определённую тему

  УГЛОВОЙ                                                        Директору ФГОУ ВПО 

 ШТАМП                                                            ОмГАУ ИЭиФ

                                                                             В.С.Пецевичу

  (данные

предприятия)

Дирекция _________________________________ _____________________

                                    (название предприятия)

просит поручить студенту (ке) ФГОУ ВПО ОмГАУ ИЭиФ_________________
___________________________________________________________________
 провести научное исследование и разработать предложения (рекомендации) по совершенствованию  ____________________________________________   ________________________________________________________________________________________________________________________________                                                                                  (направление работы применительно к условиям предприятия).

В работе особое внимание следует обратить на__________________________  ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(перечень вопросов для исследований и разработок)

 Дирекция (правление) обязуется оказать разработчику темы  необходимое содействие в исследовании, апробации и внедрении обоснованных предложений в производство.

Руководитель

предприятия        МП       _______________        _________________

                                                 Подпись                      И. О. Фамилия

Приложение И 
Форма задания по подготовке выпускной квалификационной работы

                                                       ФГОУ ВПО ОмГАУ

Институт экономики и финансов

Кафедра_________________________________________________________________

Специальность__________________________________________________________

Специализация __________________________________________________________

Согласовано:                                                                                               Утверждаю:

Зав. выпускающей. кафедрой                                                                     Зав. кафедрой

«___»____________200__г.                                                            «___»________200__г.

ЗАДАНИЕ ПО ДИПЛОМНОЙ РАБОТЕ (ПРОЕКТУ) СТУДЕНТА

_________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

1. Тема работы (проекта) ___________________________________________________________

________________________________________________________________________________

утверждена приказом по  университету от       «___»_____________200__г. №___

2. Срок сдачи студентом законченной работы (проекта)      ______________________________

3. Исходные данные к работе (проекту) ______________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

4. Краткое содержание дипломной работы (проекта) или перечень подлежащих

 разработке вопросов, сроки выполнения разделов.

1._______________________________________________________________________________

2._______________________________________________________________________________

3._______________________________________________________________________________

4.______________________________________________________________________________

5. Вопросы, подлежащие индивидуальному исследованию

1._______________________________________________________________________________

2._______________________________________________________________________________

3._______________________________________________________________________________

4._______________________________________________________________________________

6. Консультанты__________________________________________________________________

                                    (должность, фамилия, и.о. консультанта)

- по разделу _____________________________________________________________________

(наименование раздела, дата, подпись)

- по разделу______________________________________________________________________

(наименование раздела, дата, подпись)

________________________________________________________________________________

7. Дата выдачи задания____________________________________________________________

8.Утверждаю (зав. кафедрой)_______________________________________________________

9. Руководитель __________________________________________________________________

(должность, фамилия, И.О., подпись, дата)

10.Задание принял к исполнению____________________________________________________

(дата, подпись студента)

Приложение К
Форма титульного листа выпускной квалификационной работы 
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ОМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»
ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И ФИНАНСОВ
Кафедра: Экономики и управления с.х. производством
Специальность: 080502-Экономика и управление на предприятии АПК
Специализация: 060812-Антикризисное управление на предприятии
   Заведующий кафедрой
 Заведующий выпускающей кафедрой
_________________________                                       __________________ В.Ф.Стукач 
« ____ » _________ 2009г.
 «_____
» _________________
2009г.
ДИПЛОМНАЯ РАБОТА / ПРОЕКТ
                      (ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА)
ТЕМА: « ___________________________________________________________»                           
Исполнитель  ________________________________________________________

                                                               (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)

Руководитель__________________________________________________________
         (подпись)
      (расшифровка подписи)
Консультант:___________________________________________________________

                                                                (подпись)                                                            (расшифровка подписи)
Рецензент:_______________________________________________________________________                                                                                                             (подпись)                                                            (расшифровка подписи)
                                     ОМСК 2009 г. 

Приложение Л
Образец  реферата

Адаптация  ЗАО  «Рассвет»  Одесского района  к региональному рынку аграрной продукции / И.Н.Семенов. ФГОУ ВПО ОмГАУ ИЭиФ. – 2009. – 78 с.
-10 табл.- 5 ил.- 10 прил. -  Библиогр. 45 назв.

Ключевые слова: адаптация, направления адаптации, региональный рынок, эффективность.

РЕФЕРАТ

Объектом изучения является ЗАО "Рассвет" Одесского района. В работе дан аналитический обзор литературы и основные теоретические аспекты проблемы адаптации сельскохозяйственных предприятий к рыночной среде. Выполнен SWOT – анализ, приведены данные об эффективности использования ресурсов, названы показатели работы основных конкурентов. Определены основные параметры развития, по которым  хозяйство  не адаптировано к рынку продовольствия. Предложены адаптационные меры: внедрение  урожайных сортов пшеницы с различными сроками уборки; система машин;  маркетинговая стратегия; меры стимулирования труда работников;  способы взаимодействия с региональной ИКС.

 Разработаны конкретные предложения по совершенствованию технологии и организации отрасли на ближайшие годы и на перспективу.

 Осуществление предложенных мер обеспечит  ежегодное получение прибыли не менее 17 млн. руб., обеспечит рост производительности труда  на 74%, средняя заработная плата работников по хозяйству, с учетов дивидендов, достигнет 18 тыс. руб.

Приложение  М
Перечень сокращений
БЖД - безопасность жизнедеятельности

в т. ч. - в том числе

г. - год

га - гектар

дебитор. – дебиторская

ден. – денежная

др. - другое.

ОПФ - основные производственные фонды

РФ - Российская Федерация

табл. - таблица

т. д. - так далее

т. е. - то есть

тыс. руб. - тысяч рублей

чел. - человек
Приложение Н
Случаи сокращения слов (гост 7.12-93) 

	Слово / словосочетание
	Сокращение
	Условие применения

	А

	автономный 
	авт. 
	Перед словами: область, округ, 

республика

	автор 
	авт. 
	

	автореферат 
	автореф. 
	

	адаптация 
	адапт. 
	

	административный 
	адм. 
	Сокращается также в заголовке

	академик 
	акад. 
	При фамилии или названии 

учреждения

	академия 
	акад. 
	

	акционерное 

общество 
	АО 
	

	архив 
	арх. 
	

	ассоциация 
	ассоц. 
	

	Б

	без года 
	б.г. 
	 

	без издательства 
	б.и. 
	 

	без места 
	б.м. 
	 

	без цены 
	б.ц. 
	 

	бесплатно 
	беспл. 
	 

	библиография 
	библиогр. 
	 

	библиотека 
	б-ка 
	И в заголовке, если не является его первым словом 

	библиотечка 
	б-чка 
	 

	библиотечный 
	библ. 
	 

	биобиблиография 
	биобиблиогр. 
	 

	биография 
	биогр. 
	 

	брошюра 
	бр. 
	 

	бюллетень 
	бюл. 
	При цифрах 

	В

	введение 
	введ. 
	

	вводится 
	ввод. 
	

	включительно 
	включ. 
	

	вопросы 
	вопр. 
	

	воспроизведение 
	воспр. 
	

	восточный 
	вост. 
	

	вспомогательный 
	вспом. 
	

	вступление 
	вступ. 
	

	выпуск 
	вып. 
	

	выпускные данные 
	вып. дан. 
	

	выставка 
	выст. 
	

	высший 
	высш. 
	

	выходные данные 
	вых. дан. 
	

	Г

	глава 
	гл. 
	При цифрах и в примечаниях 

	город 
	г. 
	При названии 

	городской 
	гор. 
	Сокращается также в заголовке 

	государственный 
	гос. 
	И в заголовке, если не является его первым словом 

	график 
	граф. 
	 

	Д

	депонированный 
	деп. 
	 

	диаграмма 
	диагр. 
	 

	добавление 
	доб. 
	 

	доклад 
	докл. 
	 

	доктор 
	д-р 
	В названии ученой степени 

	документ 
	док. 
	 

	доработка 
	дораб. 
	 

	доцент 
	доц. 
	При фамилии или названии учреждения 

	Е

	ежедневный 
	ежедн. 
	

	Ж

	железная дорога 
	ж. д. 
	И в заголовке, если не является его первым словом 

	железнодорожный 
	ж.-д. 
	То же 

	журнал 
	журн. 
	

	З

	заведующий 
	зав. 
	При названии учреждения 

	заместитель 
	зам. 
	При названии должности 

	значительно 
	знач. 
	 

	И

	извлечение 
	извлеч. 
	

	издание , издатель
	изд. 
	

	издательство 
	изд-во 
	Сокращается также в заголовке, если не является его первым словом 

	изложение 
	излож. 
	 

	изобретение 
	изобрет. 
	 

	иллюстрация 
	ил. 
	 

	имени 
	им. 
	Сокращается также в заголовке, 

	именной 
	имен. 
	 

	институт 
	ин-т 
	И заголовке, если не является его первым словом 

	информационный 
	информ. 
	То же 

	информация 
	информ. 
	 

	К

	кандидат 
	канд. 
	В названии ученой степени 

	карта 
	к. 
	При цифрах 

	каталог 
	кат. 
	 

	кафедра 
	каф. 
	 

	квартал 
	кв. 
	 

	комиссия 
	комис. 
	Сокращается также в заголовке, если не является его первым словом 

	комитет 
	ком. 
	То же 

	конференция 
	конф. 
	То же 

	кооперация 
	кооп. 
	 

	краевой 
	краев. 
	Сокращается также в заголовке 

	Л

	лист 
	л. 
	При цифрах и в примечаниях 

	литература 
	лит. 
	 

	М

	математический 
	мат. 
	И в заголовке, если не является его первым словом 

	месяц 
	мес. 
	 

	механический 
	мех. 
	И в заголовке, если не является его первым словом 

	министерство 
	м-во 
	И в заголовке, если не является его первым словом 

	монография 
	моногр. 
	 

	Москва
	М. 
	В выходных данных 

	Н

	название 
	назв. 
	

	научный 
	науч. 
	И в заголовке, если не является его первым словом 

	национальный 
	нац. 
	То же 

	номер 
	№ 
	При цифрах 

	О

	областной 
	обл. 
	Сокращается также в заголовке 

	область 
	обл. 
	То же 

	общество 
	о-во 
	Сокращается также в заголовке, если не является его первым словом 

	общий 
	общ. 
	 

	около 
	ок. 
	При цифрах 

	организация 
	орг. 
	 

	ответственный 
	отв. 
	 

	отделение 
	отд-ние 
	 

	П

	переиздание 
	переизд. 
	 

	переработка 
	перераб. 
	 

	популярный 
	попул. 
	

	поселок 
	пос. 
	При названии 

	председатель 
	пред. 
	При названии учреждения 

	приложение 
	прил. 
	 

	примечание 
	примеч. 
	 

	продолжение 
	продолж. 
	 

	производственный 
	произв. 
	И в заголовке, если не является его первым словом 

	производство 
	пр-во 
	 

	промышленность 
	пром-сть 
	 

	промышленный 
	пром. 
	И в заголовке, если не является его первым словом 

	профессиональный 
	проф. 
	То же 

	профессор 
	проф. 
	При фамилии или названии учреждения 

	Р

	раздел 
	разд. 
	При цифрах и в примечаниях 

	разработка 
	разраб. 
	 

	район 
	р-н 
	Сокращается также в заголовке 

	районный 
	район. 
	То же 

	расширенный 
	расш. 
	 

	рекомендательный 
	рек. 
	 

	реферат 
	реф. 
	

	рецензия 
	рец. 
	 

	рисунок 
	рис. 
	 

	руководитель 
	рук. 
	 

	руководство 
	рук. 
	 

	С

	свыше 
	св. 
	При цифрах 

	сельскохозяйственный 
	с.-х. 
	И в заголовке, если не является его первым словом 

	систематический 
	сист. 
	 

	служебный 
	служ. 
	 

	смотри 
	см. 
	 

	собрание 
	собр. 
	И в заголовке, если не является его первым словом 

	совещание 
	совещ. 
	 

	статистический 
	стат. 
	 

	строительство 
	стр-во 
	 

	Т

	таблица 
	табл. 
	

	титульный лист 
	тит. л. 
	

	У

	университет 
	ун-т 
	И в заголовке, если не является его первым словом 

	университетский 
	унив. 
	 

	управление 
	упр. 
	И в заголовке, если не является его первым словом 

	Ф

	факультет 
	фак. 
	

	филиал 
	фил. 
	

	Х

	хозяйственный 
	хоз. 
	

	хозяйство 
	хоз-во 
	

	Ш

	школа 
	шк. 
	

	шмуцтитул 
	шмуцтит. 
	

	Э

	экземпляр 
	экз. 
	

	энциклопедия 
	энцикл. 
	

	эстонский 
	эст. 
	

	Я

	язык 
	яз. 
	

	январь 
	янв. 
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